
Zienswijze OR B T

OR B T onderkent het belang om de vaktechnische inbedding van Toeslagen in de Belastingdienst
te willen verbeteren Tevens begrijpt de raad dat de genoemde functies die worden geraakt door de

verandering zoals beschreven staat in hoofdstuk 3 van de globale beschrijving onder deze

reorganisatiebereik vallen

In de globale beschrijving staat op pagina 10 hoofdstuk 4 1 voorzover hiervan belang

”l astgeste t is dat de verandering van de organisade betrekking heeft op 80 van de

werkzaamheden van de genoemde medewerkers in de genoemde functiegroepen

Ten aanzien van de betrokken functiegroepen valt uit de globale beschrijving volgens de raad

echter niet op te maken waarom er sprake is van een verandering van de werkzaamheden van

deze medewerkers van 80 of meer Dit omdat nu niet duidelijk is beschreven wat de huidige
werkzaamheden van deze functiegroep is in verhouding tot de werkzaamheden van de toekomstige
vaktechnisch cobrdinatoren van directie Toeslagen Tevens is niet duidelijk welke werkzaamheden

worden belegd bij Corporate Dienst Vaktechniek of andere onderdelen binnen

belastingdienstorganisaties

Ten aanzien van de argumentatie voor de voorziene vermindering van functies het volgende De

raad had graag gelezen in de globale beschrijving de reden waarom ongeveer vijf formatieplaatsen
voor de functie vaktechnisch cobrdinatoren worden opgenomen in het nieuwe team Zo kan de raad

zich voorstellen dat er onderscheid gemaakt wordt tussen zuiver cobrdinerende werkzaamheden en

adviserende werkzaamheden van de vaktechnisch cobrdinatoren Ongeveer vijf formatieplaatsen

lijkt dan niet voldoende om beide werkzaamheden onder te brengen

Tot slot vooruitlopend op het besluit tot reorganisatie geeft de raad ondanks dat dit niet onder het

bereik van artikel 49t tweede lid van het Algemeen Rijksambtenarenreglement valt de volgende

aanbevelingen mee

• Alle tot de doelgroep behorende medewerkers begeleiden naar een passende functie binnen

de dienst en niet enkel binnen de Directie Toeslagen
• De vaktechnische adviseurs niet op proces maar op middel implementeren

o Middel kinderopvangtoeslag huurtoeslag en een combinatie van zorgtoeslag en het

kindgebonden budget
• De vaktechnische adviseurs middels belangstelingregistratie kiezen voor de

productieteams Dit ter bevordering van gelijke kansen en openheid in zaken

• Maak een duidelijke beschrijving van de gewijzigde werkwijze bij andere functies en teams

binnen de directie Toeslagen
• In navolging van andere onderdelen van de Belastingdienst Directie Grote Ondernemingen

en Midden en klein bedrijf de functie specialist Formeel recht als functie implementeren
in het functiegebouw van Toeslagen

• Tot slot anticiperend op de kamerbrief van 15 november 2019 inzake de opiossing voor de

CAF 11 ouders reconstructie handelwijze CAF en maatregelen om herhaling te voorkomen

met name het onderzoek naar de structuur van Belastingdienst bijiage 3 onderzoeken

wat de genoemde modaliteiten betekenen voorde beoogde vaktechnische inbedding

Ik verzoek u op grond van het bovenstaande om de globale beschrijving aan te passen
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