Versiag W-dag verslag (uitgeb-eid)

Zan Management Teaslagen (MT
an temrmlsiders

Kenmers

Kopieen aan
=3

Opening/mededelingen:
pant da dag =n varwelkomd isder an in het biysondar[ . Zij gast= = NT-
Iid het komende jaar 2an de slag mes Terugvordaring. Bij ce b-dag stzat
letderschapsontwikialingeentraal zowe veor werk en Tans, Edn van de pilers in de
Verar deaganda. Hu ztoen we ek 21| ki ziclsverzuim, DIt gaan we nick gaize serd
sk masr ar it man qadachts acher. st e habangrijkc vir dan. Wa gerar med s e crs
ook 2an. Nlu varz.im onder da S%. Mesr

resultast is viel gzwerst ar wordk ol hard san generkt. De Bk van buiten = ons straks
inspiraren. Reality verhalen werken meestal wel. In de middag Continu verbateren, vaar
Stzan we nu Bi o= huidige tesms die In hes trapect 2:

[ letmst =il bis da actualitsitan. Toaslagen iz p-cminant in hat niswws. Coat

uitzznding Brandpurt v aar Weskers het heeft over Bu Garen en ~oeslagen. Maar okir

far el pere: ] schets beeld, dat & giater smnhoudingen gereestzin. Vandan hech
= Waskarz vraganuurtia in da —wasda Kamar. =ta.

ombaragun. el ager most el 1t siger 1ol B e o Bal most

£ poliiak bl van oo o fracda. e doaruiatu/e ke roven b Tousingar FamFara il poliiak

datrat. ] noam: ool dossiar sarugwerlande br acht KOT, gaat cm bana groap wal

serieus dossier. Zo e je hoe kwietsbasr het systeem is. Belangrilk is cm zelf rust

Mear we transparem: 0 in wat we doen. Nu lastig f.v.m. 3ol tick (vragenuurtje)

s kot gersagee-d op Beeldirant
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Tarugblik Sociaal Raadsliadan
l:rnezfne(unbllk sver bezcek soc. raadslieden, Twae weken aeleden bazocht mat[ |

2ij gavan terug da: zi) de bijeenkomst als positief ervarzn, My is
1=t ek contacten cpgestald. W kunnan gebrui aken van hun nisunsbrisf, Opross: Zjn =r
==ker dis spelzn voor die doslgrosp Jan visL___Jcm nen te bersiken. Servicerunt willen 2=
veordirn e dal Ineudsnn g in sersbs i Ll auibsr o harad, el oo i sl
ctimuleran, Necountmanagers TR AL in contzt Tk dese arganizatic, Op oparationeel an op
koepelnivesu zijn we ook met her in gesprek, Balies bauw nL ook asngesiot=n dus ook met
blzuw in gesprek. Bi; zampagn=s soc raadslieder bet-ekien acties komen gesft messtal
=anloap. In juni Faskt [ Ja=n dan gast het over Terugverdering. [ Jurasgts ko= gsan
de contacten Mt de ombudsrran? amen opt- skl lee komen eerst bij ors en dan
naar ombucsman, 22110 is nu ingericht, zegt[ | leveren 2z kndpunten aan? nez
et acht sl blijven vragen. Iz sl 00 procert in de oslossing. L zompl ment
== | Fem cusmr crm <t (e <kxat unor b itenweceld. Gasft bt or hesld wat e
cok kmnen.

van buiten naar binnen (varzuim)
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Svmbool

Continu verbateran

1911012 01400



laeeft 2an dat ©V mastwark Elijfs, mazr e sen vervelg kemt par 1 juni met 4 nisamz
teams.

Narmelijk
= Taam Productisragia

[ —
= TesmUtval/uitvor (|
- Teambemwzar X
Vel teams hebban n 3l raskelaiken en dat siuit gosd aan. De huidigs tzamie ders zullen d=
i b Dl (Luaddy) Lij sver b vt /st b

slot
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