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Algemeen

EU verordening basis verordening

Bimien de EU zijn afsprakeii gemaakt over het sociale zekerheidsreclit in de diverse landen

Dit was in het veiieden geregeld in de EU Verordening 1408 71 Deze verordening was erg

veroudeid Op 1 mei 2010 is deze verordening overgegaan in de huidige verordening
883 2004 samenmet de toepassingsverordening 987 2009

Om de commimautaire regels betreffende de coordinate van de socialezekerheidsstelsels van

de lidstaten te vereenvoiidigen en te verdnidelijken hebben het Europees Pailement en de

Raad Verordening EG ni\ 883 2004 goedgekemd Zij vomit het nieuwe referentiepunt wat
de codrdinatie van de socialezekerheidsstelsels van de lidstaten beh’eft Zij vergemakkelijkt
aanzienlijk het leven van de Europese burgers die him recht op vhj verkeer in de Emopese
Unie gemakkelijker kinmen uitoefenen Ten slotte vereterkt zij de veiplichtingen tot

samenweiking tussende socialezekerheidsdiensten Zij trekt Verordening EEG ni’ 1408 71

in met ingang van de datiun van inwerkingtreding van de nitvoehngsverordening daaiTan

eind 2009 Bovendien worden de bijlagen van Verordening EEG nr 1408 71 gewijzigd
door Verordening EG ni 592 2008 van het Eiu opees Pailement en de Raad van 17 jimi
2008 bet effende de toepassing van de regelingen teneinde rekening te houden met de

ontwikkelingen in de nationale wetgevingen

Ingevolge Verordening EG ni’ 883 2004 is ook de elektronische uitwisseling van de

gegevens tnssen de overheidsdiensten vanaf de datum van inwerkingtreding van de

uitvoeringsverordening daan an veiplicht

Voor Toeslagen is het belangrijkste wat in deze verordenmg is geregeld welk land van

toepassing is voor het sociale zekerheidsreclit bij grensoveiscliiijdende zaken

In Xitel II van de verordenmg is de vaststelliug van de toepasselijke wetgeving geregeld In

art 11 staat

Degenen op wie deze verordenmg van Toepassing is zijn sJechts aan de wetgeving van een

lidstaat onderworpen
Dit is altijd de basis Er is dus maar 1 land per situatie van toepassing Er moet wel worden

uitgezocht weUt land dan van toepassmg is Voor toeslagen is dat vaak al gedaan door de SVB

of de zorgverzekeraai maar in soimiiige gevallen is het toch makkelijk om zelf te kmmen

bepalen of een klant voor toepassing van de sociale zekerheidswetgeving de Nederlandse

wetgeving bepalend is
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In de leden 2 f m 4 van art 11 van de Verordening is uilgewerkt welk lidstaat dan van

toepassing is De volgende aitikeleii zijn dan natumlijk de bijzondere regels en

uitzondeiingen opgenomen

Dit alles is weer uitgewerkt in de Toepassingsverordening 987 2009

Nomiaal is het woonland van toepassiiig of liet land waar het inkomen vandaan komt In het

algemeen dus is te stellen dat ieniand die een inkomen lieeft in een ander EU land voor de

sociale zekerlieid onder de wetgeving valt van dat andere land

Omdat ieder lidstaat eigen wetgeving en ondeiiinge afspraken liebben gemaakt zijn ei’

bijlagen aan de verordening gevoegd waar de uitzonderingen per land in staan vemield

Omdat er nogal veel is geregeld in deze verordening en in de toepassingsvei’ordening raad tk

u aan deze een keer aandaclitig te lezen

Voorbeeld

Hans de Gioot woonachtig in Nederland is werkzaam voor eenjonge bank gevestigd in het

noorden van Nederland De bank lieeft ook vestigingen in Duitsland Helaas gaat het

Nederlandse deel failliet HetDuitse deel blijkt degelijker danhetNederlandse deel enblijft
overeind Hans werkt in loondienst bij het Nederlandse deel Na het faillissement mag Hans

nog enkele maanden blijven werken maar wordt uiteindelijk door de curator ontslagen Hans

ontvangt Nederlandse ww Na drie weken werkloosheid kan Hans aan de slag bij de Duitse

vestiging Hans gaat 2 dagen m de week in Duitsland werken

Welke sociale zekerheidswetgeving is op Hans van toepassing

A Nederland

B Duitsland

Antwoord

Hans werkt feitehjk in twee landen Nederland met de ww en bij de Duitse vestigu^
Hierdoor gaat volgens art 13 la Vo 883 2004 het woonland voor dus het antwoord is

Nederland

Ook wordt in de basis verordening de ondeiiinge samenwerkmg beliandeld art 76 In lid 7

EU Verordening 883 2004 wordt de taal beliandeld

De autoriteiten organen en rechtelijke instanties van een lidstaat mogen verzoekschriften of
andere documenten die hun toegezonden warden niet afvijzen op grandvan hetfeit dat zij

zyn opgesteld in een ojficiele taal van een andere lidstaat die als een officiele taal van de

insteUingen van de Gemeenschap is erkend overeenkomstig artikel 290 van het Verdrag

Voorbeeld

Een klant woonachtig in Polen stumt een bezwaaisclirift in het Duits naar Toeslagen over

een stopzetting van de zorgtoeslag
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Volgens de verordeiimg mag belastiiigdieiisl Toeslagen dit bezwaarsclnift niet weigereii AIs

de klaiit in Nederland woont meet bet bezwaarscluift volgens de AWB in bet Nederlands

worden opgesteld

Waimeer door de EU Verordenmg 883 2004 Nederland is aangewezen als land met de

toepasselijke wetgeving vooi de sociale zekerbeid van een persoon kan die peisoon dan ook

een toeslag aanvragen

De EU Verordemng 883 2004 is een basisverordenuig Voor de uikomensafliankelijke
regelmgen is in Nederland de Awn vantoepassmg met als regelmgenkinderopvang
kuidgebonden budget en zorg De Humtoeslag valt niet onder de sociale wetgeving en dus

ook niet onder de EU Verordening 883 2004

nit Handboek A3\dR

2 6 8 I EU EER onderdanen

EU EER onderdanen ofwel bui’gers van de Unie zijn vreemdelingen met de nationaliteit van

een van de volgende landen Belgie Bulgarije Cyprus Denemarken Duitsland Estland

Finland Frankiijk Griekenland Hongarije leiiand Italic Letland Lieebtenstem Litouwen

Luxemburg Malta Nooiwegen Oostemijk Polen Portugal Roemenie Slovenie Slowakije
Spanje Tsjeebie Veienigd Koninkiijk Groot Brittamiie eiiNoord Ierland IJsland en

Zweden Onderdanen van Zwitserland worden ook als EU EER onderdanen besebouwd

EU EER onderdanen zijn van reebtswege reclibnatig in Nederland Deze bm’gers van de Ume

kuimen recbtstieeks verblij fsreebt ontlenen aan een EG verdiag Verdrag tot opriebting van
de Euiopese Gemeensebap dan wel de Overeenkomst befreffende de Emopese Economische

Ruuiite en riclitlijnen Dit reclibnatig verblijf gaat echter met zover dat een lidstaat geen
vooiwaarden mag stellen Uitgangspmit is dat bmgers van de Unie gedurende de zogenaamde
vrije temiijn van 3 maanden reclibnatig m Nederland verblijven Vreemdelmgenbesluit
2000

aitikel 8 11

Inschrijvingsplichts^’

Als een bmger van de Ume uitgezonderd Roemenen en Bulgaren langer dan 3 maanden in

Nederland wil blijven dan lieeft liij vanaf 1 inei 2006 een insclnijvmgsplicht m de

vreemdelmgenadmuiisbatie Basisvoorzieimig Vreemdelmgen BVV De procedme van 1

mei 2006 staat omsclireveii m aitikel 8 12 van bet Vreemdelingenbeslmt 2000 De EU EER

onderdaan inoet zicli dan ursclnijven m de geineente waarm liij woont De mscluijving in de

GBA wordt genield aan de BW IND en de IND stumt via BVV een verblijfscode teiug
Voor alle EU EER ondeidanen uitgezonderd Roemenen en Bulgaren is dit code 30 de

standaardcode voor een ongetoetste verblij fsbtel

Na inscluijvuig bij de gemeente moet de burger van de Unie een afspraak maken bij bet

dicbtstbijzijnde IND loket om zicb daar m te scluijven Aan de band van een vooraf ingevuld

insclnijffonnulier en de bijbeborende documenten toetst de IND bjdens de afspraak of de
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EU EER onderdaaii voldoet aan de iiisclaijviiigsvooiwaarden eii registi’eeil het doel van

verblijf bijvoorbeeld in verband met werk of een opleiding

Voor inscluijving in de BW toetst de IND m ieder geval of de EU EER onderdaan een

geldig paspooit of geldige identiteitskaait lieeft en een ziektekostenverzekering Verder moet

het verblijfsdoel worden aangetoond De IND past de standaardcode 30 aan naar aanleiding
van de msclmjvmg mBW

Verklaring van inschrijving sticker in paspoort ®^

Bmgers van de Unie kiijgen geen verblijfsdocument meer Vanaf 1 mei 2006 kiijgen ze een

verklaring van imcliiijviiig die als een sticker in het paspoort wordt geplakt

Voldoet de EU EER onderdaan aan de toets voor inscluijving in de BW dan kiijgt hij
veivolgens direct een sticker verklaring van inscluijving in zijn paspoort geplakt Hiemiee

kan de bui’ger van de Unie zijn verblijfsrecht aantonen Op de verklaring van inscluijving
staat geen geldigheidsdatum veimeld Hij eindigt van rechtswege als het paspoort van de

EU EER onderdaan veiioopt De inscluijfplicht volgt nit aitikel 8 lid 1 van Richtlijn
2004 38 EG

Een sticker of verblijfsdocument heeft slechts een declaratoire werking dat wil zeggen dat de

burger liiemiee zijn bestaande verblijfsrecht kan aantonen Het hebben van een sticker’ of

verblijfsdocument houdt dus geen rechtstieeks verband met het rechtnatig verblijf van een

burger van de Unie die zich met inscluijft bij de IND

Aanspraak op een toeslag

Een bmgei van de Unie kan rechtsheeks verblijfsrecht ontlenen aan het EG verdrag en de

richtlijnen Dit verblijfsrecht ontstaat van rechtswege automatisch Bmgers van de Ume

hebben dus rechtnatig verblijf in de zin van ai tikel 8 onder e van de Vw2000 Naar

aanleidmg van de inscluijving bij de gemeente en de veiplichte meldmg bij de IND zullen

deze bmgers een verblijfscode hebben die recht geeft op een toeslag tenzij er een gegronde
redeii is de bmger van de Unie het verblijfsrecht te ontzeggen bijvoorbeeld gevaar voor

openbare orde natonale veiligheid of nationale volksgezondlieid in Nederland

Partner en medebewoner van de EU EER bui^er^

Uit artikel 8 7 van het Vreemdelingenbesluit 2000 volgt dat de paihier en familieleden van de

bmger van de Unie dezelfde verblijfsrechtelijke positie hebben als die bmger van de Ume

Deze verblijven dus ook van rechtswege rechtnatig iiiNederlaiid op grond van het EU EER

recht Paihiers of medehewoners van de bmger van de Ume die met de natonaliteit van een

lidstaat hebben moeten dan een verblijfskaart aanvragen om hmi verblijfsrecht te bevestigen
Richtlijn 2004 38 EG aitikel 9

Aanspraak op publieke iniddelen en verblijfsrecht ^

Een biugei’ van de Unie met een sticker kan met zonder meer een beroep doen op de bij stand

Uitgangspmit is dat deze bmgers zelfstandig in hmi onderhoud kmuien voorzien Of bij een

beroep op de bijstand het verblijfsrecht van de EU EER onderdaan m gevaar komt hangt af
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van de dnur dat deze persoon al in Nederland verblijft en de mate van beroep op de pnblieke
middelen

Een beroep op de publieke middelen van iemand met een dumzaam verblijfsreclit in liet

algemeen na 5 jaar lieeft geen gevolgen voor zijn verblijfsreclit Vreemdeliiigen Circulaire

B 10 4 3

Gevolgen bij niet inschiijven ^

Bmgers van de Unie die zich ondanks de veiplichting daaitoe niet insclnijven bij de IND

niogen in Nederland verblijven Niet insclnijven lieeft geen gevolgen voor bet verblijfsreclit
omdat zij dit reclit liebben op groiid van bet EG Verdrag

Niet ingesclueven staan in de BVV kan ecliter betekenen dat deze bmgers geen beroep
kmmeii doen op sociale bij stand en geen studiebems of lening kiimieii aanvrageii

Duurzaam verblijf a

Als een EU EER onderdaan langer dan 5 jaar rechtmatig in Nederland is dan kan liij sinds 1

mei 2006 bij de IND een peiiiianent verblijfsdocmiient aanvrageii voor ‘dumzaam verblijf
bmgers van de Unie’ Hieivoor is niet vereist dat de EU EER onderdaan m bet bezit is

geweest van een verklarmg van msclmjving of een verblijfsdocmiient EU EER Het

lechtmatige verblijf kan ook worden aangetoond als de EU EER onderdaan bijvoorbeeld 5

jaar onafgebroken ui de GBA mgesclueven lieeft gestaan Dit geldt ook voor Roemeiien en

Bulgareii

Let op
”

Voor EU onderdanen met een Roemeense of Bulgaarse nationaliteit gelden afwijkende
legels Roemeneii en Bulgareii moeten een verblijfsdocmiient bewijs van rechbnatig verblijf
aanvrageii omdat zij niet vrij zijn op de Nederiandse arbeidsmarkt De werkgever van een

Roemeen of Bulgaar die arbeid ui looiidienst wil gaan vemchten moet bescliikken over een

tewerkstellmgsvergmmmg Verblijft een Roemeen of Bulgaar bij een paitner die ook niet vrij
is op de Nederiandse arbeidsmarkt dan geldt hetzelfde Voor Roemeneii en Bulgareii die bij
een Nederiandse paitner verblijven geldt dit vereiste niet omdat zij op groiid daaivan vrij zijn
op de arbeidsmarkt

Het verblijfsdocument kan worden ingenomen als niet meer aan de vooiwaarden wordt

voldaan Roemeneii en Bulgareii die zich melden voor iiisclmjvmg m de GBA krijgen via de

IND code 38 standaardcode ongetoetste titel

2 6 S 2 Buitenlandse studenten

Voor buitenlandse met zijiide EU EER studenten geldt in beginsel dat zij dan wel de

persoon bij wie zij verblijven zelfstandig en dumzaam moeten bescliikken ovei voldoende

middelen van bestaan Vw2000 aitikel 14 en aitikel 16 Verder geeft aitikel 3 41 van het

Vb2000 de algemene vooiwaarden waaraan voldaan moet worden om voor een

verblijfsvergmuiuig voor studie m aanmerkmg te konien Daaiiiaast bepaalt aitikel 3 42 van

het Vb2000 onder veiwijzing naar aitikel 3 74 en aitikel 3 75 van dat zelfde beslmt dat het

inkomen van de student voldoende dumzaam en van een bepaalde hoogte moet zijn
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Uit liet voremtaaiide volgt dat vreemdelingen die op reguliere gronden m Nederland willen

verblijven zoals studenten dan wel degene bij wie zij willen veiblijven zelfstandig en

duuizaam moeten bescliikken ovei voldoende middelen van bestaan zodat zij bier te lande

niet ten laste komen van de openbai’e middelen Als met langer aan deze vooiwaarde is

voldaan wordt de aanvinag om veiiening dan wel verlenging van een verblijfsvergmuiing
afgewezen of kan een reeds verleende verblijfsvergmumig worden ingeti’okken

Voorgaande geldt ecliter niet als een student een toeslag aanvraagt In de Wijzigii ig

Vreemdelingenciiculaiie 2000 Stat 5 april 2007 m 68 onder 2 5 pagma 11 is in dat

verbandbepaald dat’zorg hum en kinderopvangtoeslagen zoals die door de Belastingdienst
worden mtgekeerd met worden beschouwd als een beroep op de publieke middelen in de zm

van aitikel 3 4 lid 4 Vb2000 De toekemiing van een toeslag lieeft dan ook geen gevolgen
voor het verblijfsrecht

Als een buitenlandse student een verblijfsvergmuiing lieeft aangevraagd en ontvangen

verblijft hij vanaf dat moment reclitnatig in Nedeiland in de zin van aitikel 8 onder a tot en

met e en 1 van de Vw2000 en kan liij aanspraak maken op een toeslag In dat geval lieeft de

student een geldige verblijfscode 23

Studenten die op grond van liet EG verdiag in Nedeiland verblijven ontlenen limi

verblijfsrecht aan hmi nationaliteit op grond van aitikel 8 12 m sameidiang met aitikel 8 7

van het Vb2000 Een EU EER studenten hoeven in dat geval slechts een veiklariug af te

leggen dat zij over voldoende middelen van bestaan bescliikken aitikel 7 lid 1 sub c van

Richtlijn 2004 38 EG en ontvangen naar aaideiding van de toets door de IND een

verblijfssticker in hmi paspooit Deze studenten kmmen aanspraak op een toeslag maken
code 24

uitHandboekAWIR

5 2 4 Uitgangspunt meldingsplicht ^

De aanvrager moet de wijziguig melden De meldingsplicht geldt in ieder geval bij UR Awir

aitikel 5 lid 1 en lid 2 onder c

• beeindiging van de toeslag
• veiiaging daai’van

• veihuizing iiaai het buitenland

uit handboek AWIR

uitHandboekAWB

5 1 Relatieve bevoegdheid bij Beroep

De relatieve bevoegdlieid betieft de vraag bij welke rechtbank inwelke plaats m Nedeiland

beroep moet worden ingesteld Voor BelastingdiensEToeslagen is de rechtbank bimien het

rechtsgebied waaiTan de indiener van het beroepscluift zijn woonplaats lieeft bevoegd Awb

aitikel 8 7 lid 2 De hoedamgheid van de indienei’ is diis bepalend voor de plaats waar het

beroep wordt beliandeld

6

1873518 00345



Als de iiidieiier vaii het beroepsclmft geen wooiiplaats iiiNederland heeft is de rechtbaiik

btimen het rechtsgebied waar het bestumsorgaan liaar zetel heeft bevoegd Dit betekent voor

beroep tegen beslissingeii op bezwaar van BelastingdienshToeslagen dat de rechtbank Utrecht

bevoegd is Tot en met 2012 waren er 19 aiTondissementen waarm een gescliil met B T kon

worden behandeld Dit zijn er per 2013 8 minder geworden nadat het Wetsvoorstel

hermdeling gerechtelijke kaart m werking trad Dat betekent overigens niet de rechtbanken nu

ook in minder plaatsen zitting houden

De sociaal attache telefoon

Sinds jmri 2009 is er een speciaal telefoomiummer voor de sociaal attaches in het bnitenland

die namens onze clienten contact opnemen met de Belastingdienst Dit telefoomiummer

verscliilt een cijfei met het nummer van de BelastiirgTelefoon Bnitenland 31 555 385 386

Het doel is een telefoomiummer te lianteren voor vragen over de Belastingdienst en het

buitenland Via dit nummer kan de attache dus ook worden dooiverbonden met ‘blauw’ Het

gespiek komt bumen bij de BelastingTelefoon Buitenland en wordt van daainit doorgezet
naar de betreffende afdeltng

De medewerkers Buitenland die in de telefoonchkel zijn opgenonien zijn autoniatisch

ingelogd in de telefooncirkel op het moment dat ze hmi telefoon inloggen met de code 02

gevolgd door het doorkiesnmmiier Als je een overleg hebt of oni een andere reden even niet

achter je bmeau zit kmije jezelf uit de telefoonchkel mtloggen DaaiToor toets je 95 om

naderliand weer in te loggen toets je 95

uit Handboek AWIR

GBA en Buitenland

De GBA bevat de bewonmgsregistatie voor in Nederland bestaande adiessen Wlit aitikel

la lid 1 sluit de bepaliirgen in de Awir aitikel 6 lid 1 en lid 2 uit voor wat betieft

gelijkstellmg met vergelijkbare bmtenlandse registraties Humtoeslag kan dus mtsluitend

worden toegekend aan humdeis van woomnimten in Nederland

Lid 1 en 2 van aitikel 6 van de Awu’ hebben dus betrekking op vergelijkbare GBA

administraties buiten Nederland en zijn voor de humtoeslag niet van toepassing

Hoofdverblijf tijdelijk ergens anders in het bnitenland studerend kind^

Een dochter van de aanvrager verblijft voor een studie in Spanje en is met mtgesclireven van
het humtoeslagadies Belastingdienst Toeslagen zal het verzoek van de aanvrager om geen

rekening te houden met de dochter afliankelijk van de volgende twee mogelijklieden
beoordelen
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• Aanpassmg van de GBA Naar aanleidii ig van liet feitelijk lioofdverblijfadres van de

docliter in liet buitenland wordt zij alsnog mtgesclueven van bet bumtoeslagadres In

dat geval kan Belasbi^igdienst Toeslagen op grond van bewijsstukken ovei de

bewonu^ eii of registiatie van de docliter in Spanje liiennee met temgwerkende
kracbt lekening bouden Zij wordt m die periode niet geacbt op bet buuitoeslagadies
te wonen Aanvraag en GBA zijn dankzij deze teingwerkende kiacbt vanaf bet

moment dat de docbtei niet meer op bet buuitoeslagadres woonde met elkaar in

overeenstenmiing Aitikel 9 van de Wbt is dan geen beletsel om de bumtoeslag te

versbekken Eventuele bevoorscbottmg was terecbt Als niet bevoorscbot wei’d kan

nu toeslag toegekend worden over de periode tot aan bet begui van de aangetoonde
feitebjke bewoning zoals bedoeld m aitikel 3 bd 2 onder c van de

Uitvoermgsregelmg Awir
• Geen aanpassmg van de GBA Naar aanleiduig van bet feitelijk boofdverblijfadies van

de docliter in Spanje wordt zij niet uitgesclneven van bet bumtoeslagadres Als de

docliter niet m de aanvraag is opgegeven stelt Belastingdienst Toeslagen vast dat de

GBA en de gegevens in de aanvraag met met elkaar m overeeiistemming zijn De

bumtoeslag wordt ui dat geval ecbter niet onder toepassuig van aitikel 9 lid 1 van de

Wbt afgewezen De docliter wil zicb kemielijk niet laten uitscluijven van bet

bumtoeslagadres of de gemeente erkent de bewonuig in Spanje niet Beide

mogelijklieden wijzen erop dat de docliter nog op bet toeslagadies woont In dit geval
bescbouwen we de GBA als leideiid De gegevens van de docliter worden alsnog
meegerekend voor de bumtoeslag Lid 2 van aitikel 9 biedt geen

uitzondeiingsmogelijklieid want er is geen sprake van een met veiwijtbare onjmste

insclnijvmg Onterecbt of teveel versbekte bumtoeslag wordt teiuggevorderd

Digitale cominunicatie

Een DigiD aanvragen via DigiD nl is niet mogelijk voor personen die m bet buitenland

wonen Er zijn wel een paar andere mogelijklieden

• Heeft de klant een AOW pensioen dan kan die persoon bij de SVB een DigiD
aanvragen

• Vanafmei 2013 is bet mogelijk om bij de babes van een aantal genieenten Sclupbol
of de Nederlandse Consulaat m Antweipen een DigiD aan te vragen

Er zitteii wel vooiwaarden aan de balieuitgifte van de DigiD
• De klant iiioet de Nederlandse nationaliteit liebbeii

• De klant iiioet een geldig reisdocmiient bebben paspooit of Nederlandse

identiteitskaait

• De klant moet een Bmgerseivicenmiimer bebben

• Telefoniscb beieikbaar zijn via een mobiele telefoon die ook in bet buitenland wordt

gebmikt

Het is dus voor veel niet bigezetenen met mogebjk om een DigiD aan te vragen Hierdoor is

bet moeibjker om een toeslag aan te vragen in te zieii of te wijzigen
Omdat de niet ingezetene zonder DigiD niet zijn toeslag kan bizieii en vaak geen weet lieeft

van de Nederlandse wetgevbig worden de wijzigmgen vaak met doorgegeven
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Eeii iiiet iiigezetene zoiider DigiD die een toeslag wil aanvrageii kaii de beltel buiteiiland

belleii voor een aanvraagfomiiilier Het fomiulier is alleen in het Nederlands en wordt mar

het BVR adies gezonden Het duuit wel enige weken voordat bet fonnuliei wordt verzonden

Hierdoor zal er bij wijzigingen stopzetten een paar maanden teveel toeslag worden betaald

Het kabinet wil in 2015 een meuw werkend stelsel hebben voor elektronische identiteit elD

Niet in Nederland belastbaar inkomen NINEI

nit liandboek AWIR

6 3 Niet in Nederland belastbaar inkomen

Het inkomensgegeven kan worden aangevnld met het eventuele ‘niet in Nederland belastbare

inkomen’ NINBl zie Awn artikel 8 lid 2 Ofwel het toetsmgsinkomen is gelijk aan het

wereldinkomen

Toetsmgsinkomen mkomensgegeven NINBI

Met mgang van 1 januari 2007 is de wetswijzigmg ‘Paarse krokodil’m werking geheden In

die wet is aitikel 19 van de Awir zo gewijzigd dat de toeslag over een berekeningsjaar in

beginsel voor 1 juli van het jaar daaiop definitief wordt vastgesteld Daarom bepaalt deze

wijziging ook dat daaivoor het aangegeven verzamelinkomen wordt gebmikt Op die manier

kmmen ook de meeste toeslagen van aangifteplichtigen voor 1 juli worden vastgesteld Dat

wil zeggen nog voordat heffingsrente verschuldigd wordt Het verzamelinkomen blijft in de

overgrote meerderheid van de gevallen bij vaststelling door de Belastingdienst ongewijzigd
Dus m meer dan 90 van deze gevallen zal definitief mar veiwachting ook edit definitief

zijn BelastiiigdiensbToeslagen st eeft er naar de definitieve toekemiing ook voor

huishoudens zonder aangifteplichtigen te veiTroegen

NENBI

In inter mtionale sitmties is het mogehjk dat de inkomensvaststelhng voor toeslagen
afwijkt van de inkomensvaststelling in aanslagen inkomstenbelasting dan wel het belastbaie

loon Het gaat in deze gevallen om inkomsten die wel voor de vaststelling van het

toetsmgsinkomen van belang zijn maar niet voor de vaststelhng van het verzameliiJtomen en

ook geen onderdeel vonnen van de loonopgaaf van werkgevers Deze inkomsten behoren tot

het NINBI

Hieronder zal bij de verschillende sooiten belastingplichtigen worden aangegeven of er

sprake kan zijn van NINBI Op grond van de aitikel 15 lid 8 van de Awir is de

belanghebbende of de paitner die NINBI geniet veiplicht aan de inspectem’ Belastingdienst
‘blauw’ een opgaaf te verstiekken van dat uikomen Dit NINBI wordt volgens de aitikel 8

lid 2 van de Awn bij beschikkmg vastgesteld

Met mgang van 1 januari 2007 is de wetswijzigmg ‘Paarse krokodil’m werking getieden In

die wet is aitikel 19 van de Awir zo gewijzigd dat de toeslag over een berekeningsjaar in

beginsel voor 1 juli van het jaar daaiop definitief wordt vastgesteld Daarom bepaalt deze

wijziging ook dat daai’voor het aangegeven verzamelinkomen wordt gebmikt Op die manier
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kmmeii ook de meeste toeslageii van aangifteplichtigen voor 1 juli worden vastgesteld Dat

wil zeggeii nog voordat lieffingsrente verscliuldigd wordt Het verzaiiielinkomen blijft in de

overgrote meerderheid van de gevallen bij vaststelling door de Belastingdienst ongewijzigd
Dus m meer dan 90 van deze gevallen zal definitief naar veiwachting ook edit definitief

zijn Belastingdienst Toeslagen stieeft er naai de definitieve toekemiing ook voor

huislioudens zonder aangifteplichtigen te veiTioegen

Naai~ boven

6 3 1 Binnenlands belastingplichtige^

Op grond van aitikel 2 1 lid 1 onderdeel a van de Wet IB 2001 worden de natuuiHjke
personen die m Nederland wonen m de inkomstenbelasting betrokken voor bun geliele
inkomen Het maakt dus niet uit of dat inkomen uit een Nedeiiandse bron stamt dan wel

elders is verkregen Zij worden dus belast voor bun wereldinkomen In het vakjargon heet het

ook wel dat voor inwoners een onbeperkte belastingplicht geldt waarbij het woord

‘onbepeikt’ aangeeft dat deze personen door hun inwonerscliap belastingplichtig zijn en dat

de bepaling van het belastbare inkomen niet stopt biJ de landsgrens

Binnenlands belastingplichtige beschreven voor de Wet IB 2001

Deze persoon doet aangifte voor de inkomstenbelasting en vemieldt in zijn aangifte het

wereldinkomen bimienlands buitenlands en vnjgesteld iidcomen De inspecteui’

Belastingdienst ‘blauw’ stelt het verzaiiielinkomen binnenlands en buitenlands inkomen

op aanslag of bij bescliikking vast Wet IB 2001 artikel 9 4 De inspecteur Belastingdienst
‘blauw’ stelt het MNBI vnjgesteld mkomen bij bescliikkmg vast Awir aitikel 8a lid 1

Het toetsingsinkomen is gelijk aan het verzaiiielinkomen bimienlands en buitenlands

inkomen eiiNINBI vrijgesteld inkomen

Toetsingsinkomen verzamelinkonien binnenlands en buitenlands inkomen NINBI

vrijgesteld mkomen

Binnenlands belastingplichtige niet beschreven voor de Wet IB 2001

Een binnenlands belastingplichtige die niet is besclireven voor de Wet IB 2001 doet geen

aangifte en dus is er geen wereldinkomen vastgesteld Deze persoon kan bimienlands

buiteiilands en vrijgesteld uikomen genieten

Als deze persoon bimienlandse inkomsten buiteiilandse inkomsten en of vrijgesteld inkomen
heeft dan zal de inkomstenbelasting beneden de aanslaggrens blijven anders zou liij wel
besclireven zijn voor de inkomstenbelasting Het inkomen zal m de meeste gevallen alleen

bestaan uit bimienlands loon waarop looidieffing wordt ingehouden belastbaar loon Als

hieivan sprake is dan bestaat het toetsmgsinkomen uit het belastbare loon zoals dat blijkt mt

de op het berekeningsjaar betrekking hebbende jaaropgaven veiiiieerderd met het belastbare

loon van het berekeningsjaar waarover loonbelastmg is nageheven van de werknemer AWR

artikel 21 onder e 2° De Belastingdienst kent deze loomnkomsten Heeft deze persoon

vrijgesteld inkomen dan behooit dit tot het NINBI Het toetsingsinkomen is gelijk aan het

belastbaar loon en NINBI vrijgesteld inkomen

Toetsingsinkomen belastbaar loon FLG base NINBI vrijgesteld inkomen
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Is er sprake van biiitenlaiidse iiikomsten dan is aitikel 15 lid 10 van de Awn van toepassmg
In dit geval wordt de aanvraag toeslag voor zover nodig ook aangemerkt als een verzoek om

te worden uilgenodigd tot het doen van aaiigifte inkomstenbelasting als bedoeld in aitikel 6

lid 2 van de AWR

Gevolg liieivan is dat deze persoon in zijn aangifte bet wei eldinkomen bimienlands

buiteiilands en vrijgesteld uikomeii moet opgeven De mspecteur Belastiiigdienst ‘blauw’

stelt veivolgens zijn veizamelinkoiiien binnenlands en buiteidands inkomen enhetMNBI

vrijgesteld inkomen vast Het toetsingsinkouien is gelijk aan het verzamelinkomen

biimeiilaiids en buiteiilands inkomen eiiMNBI vrijgesteld inkomen

Het gaat luer om situates dat het inkomen van de bnmeiilaiidse belastngplichtge sleehts

bestaat uit een uitkeiing uit het buitenland waarover het heffingsrecht niet aan Nederland is

toegewezen Nederland veiieent dan aftek ter voorkommg van dubbele belastng waardoor

ill Nederland geen belastng verschuldigd is en men dus ook met aangifteptchtg is Aitikel

15 lid 10 van de Awir zorgt er voor dat in deze situates toch een aangifte wordt mtgereikt

Ook ti situates dat het vemiogen van een bumenlandse belastngplichtge uitslnitend bestaat

uit een vakantewonmg in het buitenland kan zich dit voordoen

Toetsmgsinkomen verzamelinkomen bimienlands en buiteitands inkomen NINBI

vrijgesteld uikomen

Naar boveii

6 3 2 Buitenlands belastingplichtige

Op grond van aitkel 2 1 lid 1 onderdeel b van de Wet IB 2001 worden de natumlijke
persoiieii die met m Nederland woiieii m de uikomstenbelastng betokkeii voor

iiikomensbestanddelen die een directe relate hebbeii met Nederland Zij zijn dus beperkt
belastmgplichtig Zij zijn louter belastmgpliehtig als zij Nedeilands inkomen genieteii
Nederlands uikomeii is het inkomen bedoeld in Hoofdstuk 7 van de Wet IB 2001

Buitenlands belastingplichtige kiest voor behandeling als binnenlands belastingplichtige

Deze persoon doet aangifte alsof Itj bimienlands belastngplichtge is In zijn aangifte
vemieldt Itj het wereldinkomen bumeidands buiteidands en vrijgesteld uikomen De

iiispectem Belastuigdienst ‘blauw’ stelt het veizameluikomen buuieitands en buiteitaiids

inkomen op aanslag of bij beschikkuig vast Wet IB 2001 artikel 9 4 De mspectem

Belastngdieiist ‘blauw’ stelt het NINBI vrijgesteld uikomeii bij besclukking vast Awu

aitikel 8a lid 1 Het toetsingsuikomen is gelijk aan het verzamelinkomen bimieidands en

buiteitaiids inkomen en NINBI vrijgesteld uikomen

toetsmgsinkomen verzamelinkomen bimienlands en buiteitaiids inkomen NINBI

vrijgesteld uikomeii

Buitenlands belastingplichtige beschreven voor de Wet IB 2001®
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Deze persoon doet aaiigifte De mspecteiir Belastiiigdieiist ‘blauw’ stelt het

verzameliiikomen biimenlands iiikomeii op aanslag of bij beschikkiiig vast Wet IB 2001

aitikel 9 4 Dit vastgestelde verzameliiikomen omvat slechts iiikomsteii zoals genoemd in

aitikel 7 1 van de Wet IB 2001 en is dus met voUedig wat betieft bet toetsingsmkomen Het

toetsingsinkomen is gelijk aan bet vasigestelde verzameliidromen biimenlands inkomen

zoals op aanslag of bij bescbikkuig is vastgesteld AWR aitikel 21 onder e 1° eiiMNBI

buiteiilaiids en vrijgesteld inkomen Awir aitikel 8 bd 3

Bescbikkmg NINBI is bet verscbil tussen enerzijds bet verzamelmkomen dat liij zou bebben

genoten uigeval liij op de voet van aitikel 2 5 van de Wet IB 2001 zou bebben gekozen vooi

toepassmg van de regels voor bimienlandse belastmgplicbtigen en m geval van viijstebmg op

grond van bepalingen van mteixegionaal of mteniabonaal recbt zonder die vrijstelling en

anderzijds bet verzamelinkomen dat liij beeft genoten als buitenlands belastmgplicbtige
Awn aitikel 8a bd 2 onderdeel b In dit geval kan er sprake zijn van NINBI Het NINBI

kan bestaan nit inkomen dat niet behooit tot het Nederlandse uikomen als bedoeld in aitikel

7 1 van de Wet IB 2001 en vrijgesteld inkomen op grond van mtenegionaal en mteniabonaal

recbt Het NINBI zal uitgevraagd moeten worden door de Belastbigdienst

toetsmgsinkomen verzamebnkomen bimienlands uikomen NINBI buitenlands en

vrijgesteld uikomen

Buitenbinds belustingplichtige niet beschreven voor de Wet IB 2001^

Deze persoon doet geen aaiigifte en dus is er geen veizameluikomen vastgesteld Het

toetsmgsinkomen bestaat uit het belastbare loon zoals dat blijkt uit de op het berekeibngsjaar
bebekkmg hebbende jaaropgaven veiiiieerderd met het belastbare loon van het

berekeibngsjaar waarover loonbelasbiig is nageheven van de werknemer AWR aibkel 21

onder e 2° en NINBI buitenlands en vrijgesteld inkomen Awir aibkel 8 bd 2

Bescbikkmg NINBI is het verscbil tussen enerzijds bet verzanieluikomen dat Ibj zou bebben

genoten als Ibj op de voet van de Wet IB 2001 aibkel 2 5 zou bebben gekozen voor

toepassmg van de regels voor bimienlandse belastuigplichtigen en m geval van viijstebmg op

grond van bepalingen van mteiTegionaal of mteniabonaal recbt zonder die vrijstelling en

anderzijds het veizamelmkomen dat Ibj beeft genoten als bmteibands belastmgpliehtige
Awn aitikel 8a bd 2 onderdeel b In dit geval kan er sprake zijn van NINBI Het NINBI zal

uitgevraagd moeten worden door de Belasbngdienst

toetsmgsinkomen belastbaar loon FLG base NINBI buiteibands en vrijgesteld
inkomen

Naar boven

6 3 3 Geen belastingplichtige voor de Wet IB 2001^

De groep ‘met belastmgplichtigen’ bestaat voonianielijk uit paibiers van buitenlandse

belastmgplicbtigen Deze paibieis bebben meestal geeiiNedeiiands inkomen maar missclben

wel buiteibands en vrijgesteld uikomen Het toetsmgsiibcomen bestaat dus slechts uit NINBI

Awn aitikel 8 lid 2 Het NINBI zal opgevraagd moeten worden door de Belasbngdienst

toetsmgsinkomen NINBI bumeibands en buitenlands en vrijgesteld uikomen
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Voor liet bepalen van de diaagkiacht is van met iugezetenen ook het NINBI tiJtomen van

belang Een klant kan inkomen hebben in Nederland maar ook iiikomen liebben in bet

buitenland Het wereldinkomen bepaalt de diaagkiacht

Eemiiaal per jaar wordt er door Toeslagen aan de Belastiiigdienst in Heeiien doorgegeven van
welke personen het NINBI inkomen noodzakelijk is om de toeslag definitief te knnnen

maken Naast Toeslagen wordt het NINBI inkomen ook opgevraagd door CvZ voor de

verdi’agsgerechtigden voor de berekening van de inkomensafliankelijke bijdiage

De Belastiiigdienst stuuil de klant een NINBI formulier Dit formulier wordt verzonden naar

het adres zoals bekend in BVR wat met altijd actueel is in buitenlandsituaties Ook is het

fomiulier alleen in lietNederlands opgesteld

Als de opgaafNINBI ingevuld biimen is gekomen bepaalt de Belastiiigdienst de hoogte van
het inkomen en geeft een bescliikking af De NINBI bescliikking is geen aanslag maar een

hulpmiddel om het zuivere wereldinkomen te kmuieii bepalen

Het verzamelinkomeii is een term mt de wet mkomstenbelastmg 2001 Op de NINBI

bescliikking wordt met dit bedrag rekeitiiig gehouden als de belaiighebbeiide in Nederland

aangifte heeft gedaan voor de inkomstenbelasting Het verzamelinkomen is het gezameiilijke

bediag van het inkomen iiit werk en woiimg mmus de persooiisgeboiiden aftiek het

inkomen nit aanmerkehjk belang en het belastbaar inkomen nit sparen en beleggen

Voor de belaiighebbeiide die geen aangifte IB doet wordt op de NINBI beschikking het in

Nederland belastbaar loon op het wereldinkomen in mindeiing gebracht Dit bedrag wordt

doorgegeven aan Toeslagen Bij dit bediag wordt door Toeslagen het in Nederland belastbaai

loon weer opgeteld om het volledige wereldinkomen te bepalen

Bezwaren tegen het vastgestelde wereldinkomen worden behandeld door

BelastingdieiisELmibiiig kaiitoor Buitenland

Afdeling NiNbi
Postbus 2865

6401 DJ Heerlen

BelastingdieiisEToeslagen kiijgt het inkomen via het systeem \TT In VIT wordt aangegeven

of de klant een NiNbi fomiulier heeft oiitvaiigen Als de klant een bmtenlands

belastingplichtige is doet de klant aangifte voor de inkomstenbelasting in Nederland Als de

klant ook is aangemeld voor NiNbi wordt vaak het NiNbi inkomen dnbbel geteld en daaidoor

wordt er te weiiiig toeslag berekend en beschikt Ook wordt er vaak de toeslagpaitrier met

aangemeld voor het NiNbi proces Hierdoor is het gezameiJijk inkomen niet juist vast te

stellen en ontstaan problemen bij het definitief vaststellen van de toeslagen
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Huurtoeslag en Buitcnland

Wie buiten Nederland zijn hoofdverblijf heeft en daai’ staat ingesclneven heeft geen recht op

huuitoeslag Er bestaat namelijk geen recht op humtoeslag voor een buitenlandse

humwomng

In sonmiige gevalien kan er sprake zijn van recht als het hoofverblijf elders is maar als de

aanvrager toch ingesclneven blijft in de GBA op het adies waar toeslag voor wordt

aaiigevraagd Dit is het geval als de aanviager tijdelijk zijn hoofdverblijf elders heeft

Onder tijdelijk wordt verstaan een verblijf koiter dan 1 jaar Als het hoofdverblijf op een

ander buitenlands adies langer is dan de maxiniale tennijn van 6 maanden vrijwillig of 12

maanden onvrijwillig dan veiTalt het recht op de humtoeslag na deze temiijn ondaidcs dat

de aanvrager de woning nog humt

Zorgtoeslag en Buitenland

Bijdrage Zorgverzekeringswet Zvw

Inkomensafhankelijke bijdrage Zorgverzekeringswet

U betaalt de inkomensafhankelijke bijdrage Zorgverzekeringswet bijdrage Zvw aan

de Belastingdienst Hoe hoger uw inkomen hoe hoger uw bijdrage Met deze bijdrage
betaalt u mee aan de kosten van de Nederlandse gezondheidszorg

Hoe betaalt u de bijdrage Zvw

Als u in loondienst bent of een uitkering hebt houdt uw werkgever of

uitkeringsinstantie de bijdrage Zvw automatisch in op uw loon of uitkering Als u niet

in loondienst bent of geen uitkering hebt betaalt u de bijdrage Zvw aan ons U

ontvangt daarvoor een aanslagbiljet waarop staat hoeveel u moet betalen

Hoe wordt de bijdrage Zvw berekend

De bijdrage Zvw is een percentage van uw zogenoemde bijdrage inkomen De

bijdrage Zvw kent een hoog en een laag percentage Welk percentage u betaalt hangt
af van het soort inkomen dat u ontvangt

Teruggaaf van te veel ingehouden bijdrage Zvw

Hebt u tegelijkertijd meer werkgevers of uitkeringsinstanties Dan houden zij samen

misschien te veel bijdrage Zvw in op uw loon of uitkering Als er volgens onze

gegevens bij u in een kalenderjaar te veel is ingehouden dan zorgen wij in een

volgend kalenderjaar automatisch voor een teruggaaf Wij betalen de teruggaaf aan u

of aan uw werkgevers of uitkeringsinstanties
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Voorschot op teruggaaf

In het kalenderjaar waarin te veel bijdrage Zvw wordt ingehouden kunt u al een

voorschot op de teruggaaf krijgen U moet daarvoor wel aan bepaalde voorwaarden

voldoen

U woont of werkt in het buitenland

Als u in het buitenland woont of werkt betaalt u misschien ook bijdrage Zvw

Zorgtoeslag

Bijna iedereen die in Nederland woont of werkt moet een zorgverzekering afsluiten

Hebt u een zorgverzekering Dan betaalt u daarvoor een basispremie aan uw

zorgverzekeraar en misschien ook een aanvullende premie Afhankelijk van uw

inkomen kunt u van ons een tegemoetkoming krijgen voor de kosten van de

basispremie de zorgtoeslag

De Zorgverzekeringswet en grensoverschrijdend werken

Werkt u in een ander land dan het land waarin u woont Dan is er sprake van

grensoverschrijdend werken Bij grensoverschrijdend werken is het belangrijk om te

weten in welk land u sociaal verzekerd bent Aan de hand van afspraken die daarover

intemationaal zijn gemaakt kunt u nagaan in welk land u sociaal verzekerd bent In

het algemeen geldt dat u sociaal verzekerd bent in het land waar u werkt Woont u niet

in Nederland maar werkt u daar wel Dan bent u meestal in Nederland verzekerd voor

de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten AWBZ U bent dan ook

verzekeringsplichtig voor de Zorgverzekeringswet

De meest voorkomende situaties zijn

U woont en werkt in Nederland en uw werkgever is in het buitenland gevestigd
U woont in het buitenland en u werkt in Nederland

U woont in het buitenland en u bent niet verzekerd voor de AWBZ

U woont in Nederland en werkt in het buitenland

U woont in het buitenland en ontvangt een pensioen of uitkering uit Nederland

Meer informatie over grensoverschrijdende arbeid en sociale verzekeringen vindt u op

www cvz nl en wrvw svb nl

U woont en werkt in Nederland en uw werkgever is in het buitenland gevestigd

Woont u in Nederland en werkt u in Nederland voor een werkgever die in het

buitenland is gevestigd Dan bent u meestal verzekerd voor de Algemene Wet

Bijzondere Ziektekosten AWBZ en dus ook verzekeringsplichtig voor de
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Zorgverzekeringswet U moet dan over uw loon de bijdrage Zvw betalen Uw

werkgever moet op uw loon de bijdrage Zvw inhouden en voor u aan ons betalen

Daarnaast moet hij meestal de bijdrage Zvw aan u vergoeden Dit is in ieder geval zo

als u loon ontvangt nit tegenwoordige dienstbetrekking

In sommige gevallen moet uw werkgever de bijdrage Zvw ook vergoeden als u loon

ontvangt uit een vroegere dienstbetrekking Als u een vergoeding ontvangt dan betaalt

u daarover in ieder geval premie voIksverzekeringen Of u in Nederland loonbelasting
betaalt is afhankelijk van het feit ofuw werkgever zich vrijwillig als

inhoudingsplichtige gemeld heeft

Let op Houdt uw werkgever of uitkeringsinstantie de bijdrage Zvw niet in op uw

loon pensioen of uitkering Neem dan contact op met uw belastingkantoor

Als een van bovenstaande situaties voor u geldt en u hebt vragen over de

Zorgverzekeringswet neem dan contact op met de BelastingTelefoon Buitenland

U woont in het buitenland en werkt in Nederland

Woont u in het buitenland en bent u in Nederland verzekerd voor de Algemene Wet

Bijzondere Ziektekosten AWBZ omdat u in Nederland werkt Dan bent u ook

verplicht verzekerd voor de Zorgverzekeringswet hi dat geval geldt voor u hetzelfde

tarief voor de bijdrage Zvw als voor iemand die in Nederland woont en werkt Ook

hebt u in dezelfde situaties wel of geen recht op een vergoeding van uw werkgever
Als u een vergoeding ontvangt dan betaalt u daarover wel loonbelasting premie

volksverzekeringen

Uw gezinsleden kunnen onder bepaalde voorwaarden ten laste van Nederland recht

hebben op medische zorg Deze gezinsleden moeten zich dan aanmelden bij het

College voor Zorgverzekeringen CVZ

U woont in het buitenland en u bent niet verzekerd voor de AWBZ

Een intemationale sociale zekerheidsregeling kan voor u van toepassing zijn als u

voldoet aan alle volgende voorwaarden

U woont niet in Nederland

U hebt geen inkomsten uit arbeid

U ontvangt wel een pensioen of uitkering uit Nederland

U bent in Nederland niet verplicht verzekerd voor de Algemene Wet Bijzondere
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Ziektekosten AWBZ

Nederland heeft een Internationale sociale zekerheidsregeling met de EU lidstaten

Australie Bosnie Herzegovina Canada Chili Cyprus Egypte Israel Kaapverdie

Kroatie Liechtenstein Macedonia Malta Marokko Nieuw Zeeland Noorwegen

Quebec Servie Montenegro Tunesie Turkije Verenigde Staten IJsland Zuid Korea

en Zwitserland

Als u in een van de bovenstaande landen woont hebt u mogelijk in uw woonland recht

op medische zorg en mag het woonland de kosten hiervoor op Nederland verhalen

Nederland kan vervolgens aan u een bijdrage vragen Dit geldt ook voor uw

gezinsleden die niet verzekerd zijn voor de AWBZ

Als een dergelijke Internationale sociale zekerheidsregeling op u van toepassing is

dan moet u zich met uw eventuele gezinsleden aanmelden bij het College voor

Zorgverzekeringen CVZ Het CVZ zorgt voor registratie van de verzekerden De

bijdrage wordt in opdracht van het CVZ door uw uitkeringsinstantie ingehouden op uw

uitkering en afgedragen aan het CVZ Als u informatie wilt hebben over deze

inhouding en afdracht neemt u dan contact op met het College voor

Zorgverzekeringen CVZ

U woont in Nederland en werkt in het buitenland

Woont u in Nederland maar werkt u in het buitenland ^ Dan bent u meestal niet meer

in Nederland verplicht verzekerd voor de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten

AWBZ en ook niet voor de Zorgverzekeringswet U bent dan in Nederland ook niet

verplicht om een zorgverzekering af te sluiten Alleen als u door uw werkgever vanuit

Nederland naar het buitenland bent gedetacheerd blijft u onder bepaalde voorwaarden

in Nederland verzekerd

U woont in het buitenland en ontvangt een pensioen of uitkering uit Nederland
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Woont u in het buitenland en ontvangt u een pensioen of een uitkering uit Nederland

Dan moet u mogelijk de bijdrage Zvw betalen aan het College voor Zorgverzekeringen

CVZ Neem voor meer informatie contact op met het CVZ

Bron ww\¥ belastingdienst nl

Als aanvrager van een toeslag wonen in het buitenland een EU land of een

verdragsland en werken in Nederland of een uitkering cq pensioen vanuit Nederland

ontvangen

Er is dus sprake van grensoverschrijdend verkeer tussen

Nederland en een EU land of

Nederland en een verdragsland

De Zorgverzekeringswet en de Wet op de zorgtoeslag behoren tot het sociale

zekerheidsrecht

In EU verband vallen beide wetten onder de Europese sociale zekerheidsverordening
en wel onder de regelingen van ‘prestaties bij ziekte en moederschap’ Artikel 4 lid 1

letter a EEG verordening 1408 71

Bij bilaterale verdragen inzake medische zorg vallen beide wetten onder deze

verdragen

Welke sociale zekerheidswetgeving is van toepassing binnen de EU

Situatie

Het woonland is een EU lidstaat

Het werk of uitkeringsland is Nederland

Wanneer sprake is van grensoverschrijdend verkeer binnen de EU raadpleeg de EEG

verordening 1408 71 en de daarop gebaseerde regelgeving

Voor ingezetenen binnenland eventueel met inkomen uit werk of uitkering is een aanvraag

zorgtoeslag eenvoudig te behandelen De Wzt bestaat uit slechts een klein aantal artikelen

Voor de zorgtoeslag van niet ingezetenen buitenland is het minder eenvoudig
In het buitenland kunnen de klanten
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Zorgverzekerd zijn in Nederland op grond van art 2 of art 69

Zorgverzekerd zijn in een EU EER of in een verdragsland

Zorgverzekerd zijn in een derde land

Onterecht niet zijn verzekerd in Nederland

Terecht niet zijn verzekerd in Nederland

Meeverzekerd zijn met een in Nederland zorgverzekerde partner
Prevalerend recht hebben

Gedetineerd zijn
Militairen of uitgezonden ambtenaren

Gedetacheerd zijn

Gepriviligieerden zijn
Studenten zijn

De sociale zekerheidswetgeving is van toepassing op de volgende situaties

Het woonland is gelegen binnen de EU en de belanghebbende verricht arbeid of

ontvangt een pensioen of uitkering vanuit Nederland

Het woonland is een verdragsland en er is sprake van arbeid of een pensioen cq

uitkering vanuit Nederland

Artikel 2 verzekerde

Degene die ingevolge de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten en de daarop

gebaseerde regelgeving van rechtswege verzekerd is is verplicht zich krachtens

een zorgverzekering te verzekeren of te laten verzekeren tegen het in artikel 10

bedoelde risico

In aftvijking van het eerste lid is niet verzekeringsplichtig
De militaire ambtenaar in werkelijke dienst als bedoeld in artikel 1 eerste lid

onderdeel a juncto

a Onderdeel b van de Militaire ambtenarenwet 1931 alsmede de militair aan wie

buitengewoon verlofmet behoud van militaire inkomsten is verleend

b De natuurlijke persoon die op grond van artikel 64 eerste lid van de Wet

financiering sociale verzekeringen is ontheven van de verplichtingen opgelegd

op grond van de Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten

Degene die het gezag over een minderjarige jonger dan achttien jaar uitoefent een

curator een bewindvoerder of een mentor als bedoeld in de titels 16 19 of 20 van

Boek 1 van het Burgerlijk Wetboek zorgt ervoor dat de minderjarige

verzekeringsplichtige dan wel onder curatele bewind of mentorschap gestelde

verzekeringsplichtige krachtens een zorgverzekering verzekerd is

1

2

3

Artikel 69 verzekerde

1 In het buitenland wonende personen die met toepassing van een Verordening van
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de Raad van de Europese Gemeenschappen dan wel toepassing van zodanige

verordening krachtens de overeenkomst betreffende de Europese Economische

Ruimte of een verdrag inzake sociale zekerheid in geval van behoeft aan zorg recht

hebben op zorg of vergoeding van de kosten daarvan zoals voorzien in de

wetgeving over de verzekering voor zorg van hun woonland melden zich tenzij zij

op grond van deze wet verzekeringsplichtig zijn bij bet College voor

zorgverzekeringen CVZ aan

2 De in bet eerste lid bedoelde personen zijn een bij ministeriele regeling te bepalen

bijdrage verscbuldigd die voor een bij die regeling te bepalen gedeelte voor de

toepassing van de Wet op de zorgtoeslag als premie voor een zorgverzekering
wordt bescbouwd

3 Indien de melding niet is gescbied binnen vier maanden nadat bet recbt bedoeld in

bet eerste lid is ontstaan legt bet CVZ degene die de melding bad moeten doen

een boete op die gelijk is aan 130 van een bij ministeriele regeling te bepalen

gedeelte van de bijdrage bedoeld in bet tweede lid over een periode gelegen
tussen de dag waarop bet recbt ontstond en de dag waarop de melding is gescbied
maar met een maximum van vijfjaren

4 Het CVZ is belast met de adminisbatie voortvloeiend uit bet eerste lid en de daar

genoemde internationale regels alsmede met bet nemen van bescbikkingen over de

beffing en de inning van de bijdrage bedoeld in bet tweede lid

5 Indien tegen een door bet CVZ op grond van dit artikel genomen bescbikking
bezwaar wordt gemaakt
a Kan dat college in afwijking van artikel 7 3 van de Algemene wet

bestuursrecht van het horen van een belanghebbende afzien tenzij deze binnen

een door het college gestelde redelijke termijn verklaart dat bij gebruik wil

maken van het recht te worden gehoord
b Beslist dat college in afwijking van artikel 7 10 eerste lid van de Algemene

wet bestuursrecht binnen dertien weken na ontvangst van het bezwaarschrift

6 Het CVZ gebruikt voor de uitvoering van dit artikel het burgerservicenummer of

bij ontbreken daarvan het sociaal fiscaal nummer van de in het eerste lid bedoelde

personen

7 Bij ministeriele regeling
a kan worden bepaald dat organen die pensioen of rente verscbuldigd zijn in

opdracht van het CVZ werkzaamheden verrichten ter voorbereiding of

uitvoering van bescbikkingen als bedoeld in het vierde lid waarbij kan worden

bepaald dat die organen de bijdragen bedoeld in het tweede lid op het pensioen
of de rente inhouden en aan het Zorgverzekeringsfonds afdragen

b Kunnen regels worden gesteld over de wijze waarop het CVZ zijn taak bedoeld

in het vierde lid uitoefent of de organen bedoeld in onderdeel a de in dat

onderdeel bedoelde werkzaamheden uitvoeren

De klanten kunnen dus rentetrekker grensarbeider verdragsgerechtigd e d zijn Dit geldt voor de

zorgtoeslag afzonderlijk voor zowel aanvrager als voor de toeslagpartner

Ook hebben we klanten die vanuithet buitenland in Nederland studeren of vanuit Nederland in het

buitenland studeren Deze hebben soms wel een schadeverzekering maar die voldoet niet aan de
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eisen van een zorgverzekering zoals gesteld in art 2 Zw

Soms wonen klanten in Nederiand maar hebben inkomen uit het buitenland Soms hebben deze

klanten een zorgverzekering in Nederland of aiieen een aanvuiiende verzekering in Nederiand in het

iaatste gevai bestaat er geen recht op zorgtoeslag hoewel ze in RiS wel een J hebben

Er zijn verschiiien met de registraties sofinummens i p v BSN v aardoor niet alle gegevens

bekend zijn De registratie van de zorgverzekering moet in venschiilende systemen vrorden

gecontroleerd Ook zijn er andere praktische zaken als te gebruiken taai buiteniand telefoon

sociaie attachees tussenpersonen en bedrijven als uitzendbureaus

Er kan sprake zijn van gestalde gelden ZTA beschikkingen en niet verwrerkte ongestructureerde

aanvragen Klanten hebben meestal geen Digid dus geen mogelijkheid om naar het burgerportaal
te gaan Ze kunnen geen gebruik maker van de beltel binnenland 0800 bellen is niet mogelijk
vanuit het buitenland Hierdoor moet bij het verzenden van post altijd een ander briefhoofd wrorden

gebruikt Veel klanten klagen over de telefonische bereikbaarheid vanuit het buitenland

In de beschikbare systemen zijn niet alle gegevens zichtbaar die nodig zijn om een juiste beslissing
te nemen Erwrordtdan ook regelmatig gebeld met hetCvZ en Apeldoorn voor de betalingen naar

het buitenland Sinds kort is er ook inzage mogelijk in het Vektis systeemi Dit is een bronsysteem
van vraaruit RIS oa wordt gevuld

Actieven

Voorbeeld

U woont in Frankrijk en werkt uitsluitend als zelfstandige in Nederland

U valt onder de Nederlandse sociaie zekerheidswetgeving Artikel 13 lid 2 onderdeel b EEG verordening 1408 71

U bent AWBZ^ verzekerd artikel 9 BUB 1999

U bent verplicht verzekerd volgens de Zorgverzekeringswet Artikel 2 Zorgverzekeringswet

De situatie voor gezinsleden

De Nederlandse sociaie zekerheidswetgeving is niet van toepassing

De verzekeringsinstelling van uw woonland beoordeelt of de gezinsleden met u meeverzekerd zijn

Indien gezinsleden zijn meeverzekerd is sprake van verdragsgerecbtigden

Een verdragsgerecbtigde is verplicht zich aan te melden bij het College voor zorgverzekeringen CVZ en is hieraan een

bijdrage verschuldigd Artikel 69 Zorgverzekeringswet

^
De Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten AWBZ is in Nederland een verplichte collectieve

ziektekos ten verzekering voor niet individueel verzekerbare ziektenkostenrisico s Verzekerd voor de

AWBZ zijn ingezetenen van Nederland en niet ingezetenen van Nederland die bepaalde inkomsten in

Nederland genieten De AWBZ is een van de zogenoemde volksverzekeringen De AWBZ wordt

betaald uit een vast percentage van het inkomen in de eerste en tweede schijf van box 1 van de Wet

inkomstenbelasting 2001 en is ook onderdeel van de loonheffing Ook uitkeringsgerechtigden van

AOW en ANW moeten de premie betalen ledereen die in Nederland inkomen heeft betaalt premie

Deze premie bedraagt vanaf 1 januari 2008 in totaal 12 15 over het inkomen in de eerste twee

belastingschijven Zelfstandigen betalen eenzelfde percentage via de aanslag inkomstenbelasting In

2008 kwam dit neer op een maximale AWBZ premie van ongeveer € 4 000 per jaar per werkende

premiebetaler
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Niet actieven

Voorbeeld

U woont in Spanje en ontvangt uitsluitend sen pensioen of sen uitkering van Nederland

U bent verdragsgerechtigde en heeft dus recht op zorg woonlandpakket ten laste van Nederland Artikel 28 EEG

verordelning 1408 71

De verdragsgerechtigde heeft een inschrijvingsplicht bij het O Z en is een bijdrage verschuldigd Artikel 69

Zorgverzekeringswet

Er wordt een bijdrage geheven via inhouding op het pensioen cq uitkering Artikel 33 EEG verordening 1408 71

De situatie voor gezinsleden

De Nederlandse sociale zekerheidswetgeving is niet van toepassing op het gezinslid
De verzekeringsinstelling in het woonland beoordeek of de gezinsleden met u meeverzekerd zijn

Indlen gezinsleden zijn meeverzekerd is sprake van verdragsgerechtigden
De verdragsgerechtigde heeft een inschrijvingsplicht bij het CVZ en is hieraan een bijdrage verschuldigd artikel 69

Zorgverzekeringswet

Welke sociale zekerheidwetgeving is van toepassing op verdragslanden

Verdragslanden

Bosnie Herzegovina

Kaapverdische Eilanden

Kroatie

Macedonia

Marokko

Servie Montenegro

Tunesie

Turkije
Situatie

Elet woonland is een verdragsland
Het werk of uitkeringsland is Nederland

Raadpleeg het bilateraal verdrag wanneer sprake is van grensoverschrijdend verkeer tussen Nederland en een

verdragsland

Voorbeeld

U woont in Turkije en werkt uitsluitend in loondienst in Nederland Er is in dit geval sprake van grensoverschrijdend verkeer

zie het verdrag Nederland Turkije inzake Sociale Zekerheid

Op u is de Nederlandse sociale zekerheidswetgeving van toepassing volgens het verdrag Nederland Turkije
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U bent AWBZ verzekerd Artikel B lid 1 letter b AWBZ

U bent verpllcht verzekerd voor de Zorgverzekeringswet Artikel 2 Zorgverzekeringswet

Gezinsleden

De Nederlandse sociale zekerheidswetgeving is niet van toepassing

De verzekeringsinstelling in bet woonland beoordeelt of de gezinsleden met u meeverzekerd zijn

Indien een gezinslid is meeverzekerd is bet een verdragsgerecbtigde
De verdragsgerecbtigde beeft een inschrijfplicbt bij bet CVZ en is een bijdrage verscbuldigd aan bet CVZ

Woonlandfactor wlf voorde bijdrage Zorgverzekeringswet

Aanleiding voor de invoering van de woonlandfactor is een voorlopige voorziening van de recbtbank in Den Haag

Een boger beroep is ingesteld door de minister van Volksgezondheid Welzijn en Sport VWS Voorlopige reactie van de

minister aanpassing regeling zorgverzekering met wlf met terugwerkende kracbt naar 1 januari 2006

De woonlandfactor is van toepassing op verdragsgerecbtigden Artikel 69 Zorgverzekeringswet

Nominate bijdrage Zvw

Inkomensafbankelijke bijdrage Zvw

Pseudo AWBZ bijdrage

Voorbeeld

Man aanvrager gepensioneerd

Vrouw toeslagpartner werkt niet

Woonland Spanje

Pensioen € 1 200

Woonlandfactor Spanje 0 352

Grondslag van de bijdrage

Nominate bijdrage € 969 12 £ 80 75 per maand

Inkomensafbankelijke bijdrage 6 5 van € 1 200 €78

Pseudo AWBZ bijdrage 12 55 van € 1 200 € 150 60

De verscbuldigde bijdrage per maand

Gepensioneerde € 80 75 € 78 € 150 60 x 0 352 € 108 89

Gezinslid € 80 75 x 0 352 € 28 42

Woonlandfactor voorde zorgtoeslag

Verzekerden voor de wet op de Zorgtoeslag Artikel 1 tetter c Wet op de zorgtoeslag zijn
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Verplicht verzekerden voor de Zvw Artikel 2 Zvw

Verdragsgerecdtigden Artikel 69 Zvw

De woonlandfactor is alleen van toepassing op verdragsgerechtigden nieuwsberichtinzake wifvan het ministerie van VWS

op 27 december 2006 en is van kracht per 1 januari 2007 De woonlandfactor bei nvloedt de standaardpremie

Artikel 3

1 De standaardpremie voor een persoonals bedoeld in artikel 69 van de Zorgverzekeringswet is in afwijking van artikel

4 gelijk aan het met toepassing van dat artikel bepaalde bedrag vermenigvuldigd met het getal dat wordt berekend

uit de verhouding tussen de gemiddelde uitgaven voor zorg voor een persoon ten laste van de soclale

zorgverzekeringen in het woonland van deze persoon en de gemiddelde uitgaven voor zorg voor een persoon ten

laste van de sociale zorgverzekeringen in Nederland

2 Bij ministeriele regeling wordt jaarlijks uiterlijkin november per land het in het eerste lid bedoelde verhoudingsgetal

vastgesteld

Met ingang van 1 januari 2010 Is er een wijziglng van art 3 gekomen lid 3 is erbij gekomen

3 De standaardpremie voor een partner van een persoon als bedoeld in artikel 69 van de Zorgverzekeringswet
wordt overeenkomstig het eerste lid vastgesteld tenzij deze partner een persoon is als bedoeld in artikel 1

onderdeel f van de Zorgtoeslag

Dit betekend

Wanneer de aanvrager een rentetrekker is en de toeslagpartner is terecht onverzekerd krijgt de toeslagpartner
voor de zorgtoeslag de zelfde woonlandfactor als de aanvrager De toepassing van de 50 regel blijft voor de

zorgtoeslag bestaan

VoorbeeJd

Man aanvrager gepensioneerd

Vrouw toeslagpartner werkt niet en heeft geen inkomen

Woonland Spanje

Pensioen van de man € 1 200 op jaarbasis € 15 552

Drempel normpremie € 17 905 2007

Standaardpremie € 1 059 2007

Woonlandfactor Spanje 0 352

De man en vrouw zijn beiden verdragsgerechtigden kan alleen als de vrouw is meeverzekerd

Berekening zorgtoeslag

Standaardpremie man € 1 059 x 0 352 € 372

Standaardpremie vrouw

Totale standaardpremie

£ 1 059x0 352 €372

€744

Normpremie

Toetsingsinkomen man € 15 552

Toetsingsinkomen vrouw

Totaal toetsingsinkomen

€0

€15 552
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Drempel £ 17 905 X 5

Zorgtoeslag

€895

€0

Woonlandfactor in berekening zorgtoeslag

De zorgtoeslag wordt zonder woonlandfactor aldus berekend standaardpremie minus normpremie De

standaardpremie staatvoorde ‘nominale’ premie dieje betaaitvoorje zorgverzekering Deze is voor 2009

vastgesteld op € 1 209 voor alleenstaanden en op twee maal € 1209 voor meerpersoonshuishoudens De

normpremie geeft aan welk deel van deze standaardpremie je gezien je inkomen zelf kunt betalen De

normpremie meet je berekenen zie de voorbeelden hierna

Om de zorgtoeslag voor de verdragsgerechtigde te bepalen wordt bij de berekening van de zorgtoeslag de woonlandfactor

toegepast op de standaardpremie van deze persoon Op die manier worden de gewoonlijk lagere zorgkosten van het

woonland in kwestie in de berekening van de zorgtoeslag verwerkt Lagere zorgkosten betekent minder behoefte aan

zorgtoeslag

Daarbij lean de partner in Nederland wonen Andersom kan ook de partner woont in Nederland de aanvrager is Artikel 69

verzekerde Er bestaan ingewikkelder combinaties maar die worden hieronder niet behandeld

Drie woonlandfactor voorbeelden met een verzamelinkomen van € 23 500

Bij onderstaande voorbeelden is de in het burtenland woonachtige persoon een verdragsgerechtigde hi] woont in het EU

land Spanje en krijgt een ultkering of pensloen ult Nederland Zorgtoeslag standaardpremie x woonlandfactor

normpremie waarbij

Standaardpremie 2009 € 1 209 of meerpersoons 2 x £ 1 209

Drempelinkomen 2009 £ 19 135

Toetsingsinkomen verzamelinkomen

Normpremie alleenstaande 2 7 x drempelinkomen 5 x [toetsingsinkomen drempelinkomen]

Normpremie meerpersoons 5 x drempelinkomen 5 x [toetsingsinkomen drempelinkomen]

Woonlandfactor Spanje 0 3845

1 Alleenstaande woonachtig in Spanje

Normpremie 2 7 x drempelinkomen 5 x [toetsingsinkomen drempelinkomen]

2 7 x£ 19 135 5 X [£ 23 500 £ 19 135] £ 516 65 £ 218 25 £ 734 90

Standaardpremie £ 1 209 x 0 3845 woonlandfactor Spanje £ 464 86

Zorgtoeslag standaardpremie normpremie €464 86 734 90 € 270

Zorgtoeslag is negatief dus £ 0

2 Meerpersoonshuishouden beiden woonachtig in Spanje

Normpremie 2 7 x drempelinkomen 5 x [toetsingsinkomen drempelinkomen]

5 X £ 19 135 5 X [€ 23 500 £ 19 135] € 956 75 € 218 25 £ 1 175
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Standaardpremie € 1 209 x 0 3845 £ 1 209 x 0 3845 € 929 72

Zorgtoeslag standaardpremie normpremie € 929 € 1 175 €246 Zorgtoeslag is negatief dus€ 0

3 Een van de partners woont in Nederland en de ander in Spanje aanvrager en partner wonen in Spanje maar de

partner is alleen in Spanje verzekerd}
De partner is in Spanje verzekerd en de aanvrager in Nederland via het CVZ

Normpremie 2 7 x drempelinkomen 5 x [toetsingsinkomen drempelinkomen]

5 X € 19 135 5 X [€ 23 500 € 19 135] € 956 75 € 218 25 € 1 175

Standaardpremie € 1 209 € 1 209 x 0 3845 woonlandfactor Spanje € 1 209 €464 86 € 1 673 86

Zorgtoeslag standaardpremie normpremie € 1 673 86 € 1 175 € 498 86

50 van £ 498 86 £ 249 43 Zorgtoeslag is £ 250

Vanaf 01 01 2010

Voor de terecht onverzekerde toeslagpartner is ook de woonlandfactor van toepassing op de standaard premie

Dus in de berekening van de zorgtoeslag is voor de verdragsgerecbtigde de woonlandfactor van toepassing en als die een

toeslagpartner beeft in het woonland en die partner is niet in Nederland verzekerd wordt vanaf 01 01 2010 voor die

partner ook de woonlandfactor van de aanvrager gebruikt in de berekening Omdat die toeslagpartner niet in Nederland is

verzekerd is wel de 50 van toepassing

CVZ codes

Aan en afmeidcode Actie

Aanmelding onbevestigd Bij aanvraag de wif toepassen1

Aanmelding bevestigd Bij aanvraag de wIf toepassen2

Afmelding bevestigd Bij aanvraag stoppen met toepassen van de wif3

Afmelding bevestigd Bij aanvraag stoppen met toepassen van de wif4

Aan en afmelding onbevestigd Bij aanvraag geen wif toepassen5

Aanmelding onbevestigd afmelding bevestigd Bij aanvraag geen wif toepassen6

Prevalerend recht per ingangsdatum Bij aanvraag geen wif toepassen7

Geen inschrijving tot stand gekomen Bij aanvraag geen wif toepassen8

Aanmelding onbevestigd Bij aanvraag de wif toepassen11

Aanmelding bevestigd Bij aanvraag de wif toepassen12
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Inschrijfcode

Grensarbeiders wonend in het buitenland Wanneer bet alleen een hoofdverzekerde betreft is

het geen wlf post Indien sprake is van een

meeverzekerde^ dan de wif toepassen op de

meeverzekerde

1

Gezinsleden wonend in het buitenland Op meeverzekerden de wIf toepassen3

5 Rentetrekkers wonend in het buitenland Op hoofd en meeverzekerde de wif toepassen

Werknemers wonend in het buitenland Gelijk aan code 19

De CVZ viewer

De O Z viewer is een bestand dat maandelijks wordt bijgewerkt door het CVZ en dat wij kunnen raadplegen wanneer het

gaat om klanten die zijn aangemeld bij het CVZ Dit CVZ bestand wordt gebruikt naast RIS en team Buitenland hanteert de

regel het CVZ is ieidend Met andere woorden wanneer gegevens uit RIS en het CVZ bestand elkaartegenspreken^ gaan

we uit van de gegevens van het CVZ

Het CVZ bestand kan echter fouten bevatten dus bij twijfel bellen we altijd met het CVZ 020 797 89 51 Het CVZ beschikt

over meer gegevens dan wij kunnen raadplegen in onze CVZ viewer engeeft zodoende in de meeste gevallen uitsluitsel

Voorbeeld

De heer Mohamed BelGhanou woont in Marokko en heeft een dochter^ Hamza geboren in 1996 zie onderstaand

voorbeeld die is meeverzekerd op zijn inschrijving bij het CVZ Het meisje is in dit geval als kind meeverzekerd met haar

vader Ze staat in de CVZ viewer echter vermeld als partner van haar vader Tot 23 januari 2014 is zij kosteloos

meeverzekerd Ze heeft echter geen sofinummer zie persoonsrelaties van de vader In BvR

Wei of geen aanmelding bij het College voor zorgverzekeringen

Voorbeeld

Een grensarbeider woont in Dultsland en Is werkzaam in Nederland Hij komt niet voor In het CVZ bestand HIj heeft geen

formulier E 106 ingevuld en naar het CVZ gestuurd Deze persoon woont in het buitenland en werkt in Nederland Hij is dus

verzekerd voorde AWBZen verzekeringsplichtig voor de Zvw Als deze persoon bij een zorgverzekeraar een

zorgverzekering heeft afgesloten heeft hij recht op zorgtoeslag Het formulier E 106 heeft hij nodig om zichzelf in Duitsland

in te schrijven bij een verzekeringsinstelling Krankenkasse zodat hij tevens recht op zorg heeft volgens het wettelijk

verzekeringspakket van Duitsland Kortom deze persoon heeft recht op zorg uit de polls van de Nederlandse

zorgverzekeraar en daarnaast mtddels inschrijving via het formulier E106 bij een verzekeringsinstelling in Duitsland ook

recht op het wettelijk verzekeringspakket van Duitsland

Als deze persoon een Nederlandse zorgverzekering basisverzekering heeft moet hij natuurlijk wel voorkomen in het

bestand van Vektis RIS Anders is er iets niet goed gegaan en moeten wij de polls van hem opvragen ter controle of hij

daadwerkelijk een zorgverzekering had afgesloten Als dit het geval Is dan heeft hij recht op zorgtoeslag gedurende de

periode dat hij een zorgverzekering heeft
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Opmerking het formulier E106 is niet bedoeld voor aanmelding bij bet CVZ maar voor aanmelding bij een

verzekeringsinstelling in zijn woonland Hierdoor is het dus voor de zorgtoeslag niet noodzakelijk dat hij ingeschreven is bij

het CVZ

Zorgtoeslag tijdelijke arbeidsmigranten

MOE landers zijn aanvragers afkomstig uit Midden en Oosteuropa Zie hiervoor ook de

werkinstructie Zsp HTN Horizontaal Toezicht Nieuw

De naam vd applicatie is zsp HTN maar de nieuwe naam voor het proces heet ZTA

Zorgtoeslag tijdelijke arbeidsmigranten De uitvoering hiervan is belegd bij de

verhuurdersadministratie VHA

Er zijn convenanten afgesloten met verschillende uitzendorganisaties voor de aanvraag

zorgtoeslag van seizoensarbelders ZTA Zorgtoeslag Tijdelijke Arbeidsmigranten ZTA In

het convenant is vastgelegd dat er voor deze zorgtoeslagklanten de aanvragen

maandelijks en achteraf worden aangevraagd door de desbetreffende uitzendorganisatie

Om problemen in de samenloop tussen reguliere aanvragen zorgtoeslag en HTN

aanvragen te voorkomen moet de behandelaar van aanvragen of mutaties controleren in

welk systeem de lopende aanvraag is verwerkt

De HTN aanvragen worden behandeld door de afdeling Verhuurdersadministratie De

aanvraagbestanden worden door B T alleen op technische verwerkbaarheid

gecontroleerd niet op juistheid van de gegevens De intermediair controleert of de

aanvrager is zorgverzekerd De zorgtoeslag wordt uitgekeerd op basis van een

eenpersoonshuishouden

FEITELIJK WOONADRES EN VERBLIJF VAN TIJDELIJKE AARD

Waar u woont wordt bepaald op basis van uw persoonlijke omstandigheden De inschrijving in de

Gemeentelijke Basisadministratie GBA is dus niet allesbepalend Het is de lorgverzekeraar die

bepaalt waar u verzekeringstechnisch gezien uw verblijf heeft

Is uw verblijf in het buitenland van tijdelijke aard dan blijft u voor de toepassing van de

volksverzekeringen in Nederland wonen Die tijdelijke aard kan blijken uit de volgende

omstandigheden

• De duur van het verblijf Een verblijf korter dan een jaar in het buitenland wordt in beginsel

als tijdelijk aangemerkt Een verblijf van langer dan een jaar wordt in beginsel aangemerkt als

duurzaam wonen Een verblijf langer dan een jaar maar korter dan drie jaar kan worden

aangemerkt als tijdelijk als betrokkene kan aantonen dat zijn verblijf van tijdelijke aard is

Hierbij spelen de volgende omstandigheden een rol

Uw verblijfsstatus in het buitenland de aard van het eventuele verblijfsdocument in het land waar u

verblijft

De aantekeningen die in het paspoort zijn opgenomen over het vertrek uit Nederland en het verblijf

in het buitenland

^
Bron E mail 21 april2008
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U komt regelmatig terug of regelmatig met vakantie in Nederland

U hebt de bedoeling weer terug te keren naar Nederland

U beschikt nog over zelfstandige woonruimte gekocht of gehuurd met huisraad en eigendommen in

Nederland {een postadres of inschrijving bij een familielid is niet voldoende

Er blijven gezinsleden achter in Nederland

Neem bij twijfel contact op met uw zorgverzekeraar die moet onderzoeken waar u wordt geacht

feitelijk te wonen

Zorgtoeslag als je in het buitenland woont en in Nederland

werkzaam bent

Woon je in een land behorend tot de Europese Unie EU ofde Europese Economische

Ruimte EER Zwitserland of een land dat een sociaalzekerheidsverdrag heeft met

Nederland verdragsland
Dan kun je zorgtoeslag krijgen als je

■ in Nederland werkt verzekerd bent voor de AWBZ en een zorgverzekering hebt

afgesloten bij een Nederlandse zorgverzekeraar

Uitzondering

u werkt in Nederland maar bent kortdurend gedetacheerd uiteen EU EER land of

Zwitserland Dan blijftde sociale verzekeringswetgeving van het EU EER land of

Zwitserland van toepassing Uw kosten van medische zorg in Nederland komen voor

rekening het land van waaruit u gedetacheerd bent U moet zich melden bij de

verzekeringsinstelling van het land waaruit u bent gedetacheerd In geval van

detachering korter dan een jaar zal deze instelling u een Europese verzekeringskaart
EHIC European Health Insurance geven waarmee u uw recht op zorg in Nederland

geldend kunt maken Er is in dit geval recht op zorgtoeslag

Uw in Nederland verblijvende gezinsleden zonder eigen inkomen hebben recht op

noodzakelijke zorg in Nederland op grond van de aan hen uitgereikte Europese

verzekeringskaart Deze kosten komen voor rekening van het land waaruit u

gedetacheerd bent Er is ook in dit geval geen recht op zorgtoeslag

Uw gezinsleden van 18 jaar en ouder met een eigen inkomen die in Nederland werken of

een wettelijke uitkering of pensioen uit Nederland ontvangen zijn AWBZ verzekerd en

moeten zelf een zorgverzekering sluiten met een Nederlandse zorgverzekeraar voor de

zorg uit de ZvW In dit geval kan er wel aanspraak gemaakt worden op zorgtoeslag Een

kind van 18 jaar of ouder dient dan bijvoorbeeld zelf een aanvraag zorgtoeslag in te

dienen

Verdieping Achtergrond

U bent namelijk automatisch verzekerd voor de AWBZ De ZvW verplicht u zelf een

zorgverzekering af te sluiten bij een Nederlandse zorgverzekeraar In het land waar u

woont heeft u recht op medische zorg die betaald wordt door Nederland U dient zich met

een verdragsformulier van uw verzekeraar aanmelden bij de verzekeringsinstelling van

het land waar u woont

U heeft recht op alle zorg uit de zorgpolis van uw Nederlandse zorgverzekeraar De

vergoeding van zorg volgens de zorgpolis is naar Nederlandse maatstaven Als u zich

heeft ingeschreven bij de verzekeringsinstelling in het land waar u woont heeft u ook
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recht op het verzekeringspakket van dat land Als AWBZ verzekerde heeft u in Nederland

recht op medische zorg volgens de AWBZ In het land waar u woont heeft u recht op

vergoeding op grond van de Vergoedingsregeling AWBZ zorg in het buitenland

Zorgtoeslag regulier of ZTA Zorgtoeslag Tijdelijke Arbeldsmigranten

In geval van kortdurende arbeid in Nederland bv seizoensarbeid waarblj de

betrokkene als woonachtig In het buitenland kan worden aangemerkt Is er in het

algemeen sprake van AWBZ verzekering en daarmee ZvW verzekeringsplicht gedurende
de werkzame periode Is er een convenant afgesloten rret de werkgever dan loopt de

aanvraag niet via het reguliere aanvraagproces maar via Zorgtoeslag Tijdelijke

Arbeidsmigranten ZTA

Is er sprake van een zeer onregelnnatig arbeidspatroon dan wordt het dienstverband als

beeindigd beschouwd als iemand zijn werkzaamheden langer dan drie maanden niet

heeft uitgeoefend

Verdragsgerechtigden

Je bent verdragsgerechtigd als je

■ of een pensioen uit Nederland krijgt zoals AOW of een pensioen van het ABP geen

bedrijfspensioen of lijfrente
■ een uitkering uit Nederland krijgt zoals WIA

of

■ gezinslid bent van iemand die in Nederland werkt of zo n pensioen of uitkering uit

Nederland krijgt

De verzekeringsinstelling in het land waar u woont beoordeelt of u meeverzekerd dient

te zijn met de aanvrager Bent u meeverzekerd gezinslid dan heeft u recht op zorg

volgens het wettelijk verzekeringspakket van het land waar u woont U dient zich bij
het CvZ laten registreren Nederland vergoedt deze zorg aan de verzekeringsinstelling
van het land waar u woont Gezinsleden van achttien jaar en ouder zijn een bijdrage

Zorgverzekeringswet verschuldigd aan het CvZ U bent de bijdrage ook verschuldigd
als in uw woonland de meeverzekering van gezinsleden gratis is U heeft immers recht

op medische zorg voor rekening van Nederland

Uitgezonderd zijn gezinsleden die in Noorwegen wonen Zij zijn verzekerd voor de

AWBZ en moeten een zorgverzekering laten afsiuiten bij een Nederlandse

zorgverzekeraar voor de zorg uit de Zorgverzekeringswet U heeft dezelfde rechten en

plichten als de aanvrager tenzij u in Noorwegen werkt een uitkering ontvangtof

pensioen geniet

Ook moet de aanvrager uiteraard aan de overige voorwaarden van zorgtoeslag voldoen

Opsomming van mogelijk situaties

U werkt in uw woonland

1 Zorgtoeslag als u in een EU EER Verdragsland of Zwitserland woont en werkt en

uw gezinsleden wonen in Nederland

U bent wettelijk verzekerd in uw woonland De Nederlandse sociale

verzekeringswetgeving is niet voor u van toepasssing Er bestaatgeen recht op

zorgtoeslag
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Voor uw in Nederland verblijvende gezinsleden partner en kinderen boven de 18 jaar

geldt dat de verzekeringsinstelling in uw woonland beoordeelt of zij als gezinslid
medische zorg in Nederland kunnen krijgen voor rekening van het land waar u werkt De

meeverzekerde gezinsleden komen niet in aanmerking voor zorgtoeslag Voor hen geldt
wel het wettelijk verplicht eigen risico als zij in Nederland gebruik maken van medische

voorzieningen

Uw gezinsleden van 18 jaar en ouder met een eigen inkomen die in Nederland werken

of een wettelijke uitkering of pensioen uit Nederland ontvangen zijn AWBZ verzekerd en

moeten zelf een zorgverzekering sluiten met een Nederlandse zorgverzekeraar voor de

zorg uit de ZvW In dit geval kan er wel aanspraak gemaakt worden op zorgtoeslag Een

kind van 18 jaar of ouder dient dan bijvoorbeeld zelf een aanvraag zorgtoeslag in te

dienen

2 U werkt langdurig met SVB detacheringsverklaring voor een Nederlandse

werkgever in uw woonland

Op u blijft de sociale verzekeringswetgeving van toepassing inclusief de ABZ en de ZvW

Uw kosten voor medische zorg komen voor rekening van Nederland op grond van de

Vergoedingsregeling AWBZ zorg in het buitenland U kunt aanspraak maken op

zorgtoeslag

3 U werkt langdurig als Nederlands diplomaat of uitgezonden ambtenaar

Als u woont en werkt in EU EER Verdragsland of Zwitserland dan blijft u AWBZ verzekerd

en daardoor verzekeringsplichtig voor de ZvW

Uw gezinsleden zijn ook AWBZ verzekerd en verzekeringsplichtig voor de ZvW tenzij zij
in het buitenland betaalde arbeid verrichten en of een buitenlandse sociale

verzekeringsuitkering ontvangen

Als gezinsleden van een Nederlandse diplomatieke vertegenwoordiger wordt aangemerkt
de huwelijkse of geregistreerde partner of partner met een samenlevingscontract

minderjarige of meerderjarige studerende of invalide kinderen

Als gezinsleden van een uitgezonden ambtenaar worden beschouwd de echtegnoot of

daarmee gelijkgestelde partner kinderen tot 27 jaar die u in belangrijke mate

onderhoudt en overige inwonende gezinsleden

Uitzendingen korter dan een jaar worden aangemerkt als tijdelijk verblijf zie tijdelijk

verblijf hyperlink

4 U werkt in Nederland en in uw woonland EU EER of Zwitserland

U valt onder de sociale zekerheidswetgeving van uw woonland wanneer

U een substantieel deel van uw werkzaamheden in uw woonland verricht

U in loondienst werkt voor meerdere werkgevers die in verschillende landen van de

EU EER of Zwitserland zijn gevestigd
U geen substantieel deel van uw werkzaamheden in uw woonland verricht maar de

werkgever buiten de EU EER of Zwitserland is gevestigd
Er is sprake van een substantieel deel als omzet arbeidstijd of salaris dan wel

inkomsten uit arbeid meer dan 25 bedragen van alle door u verrichte werkzaamheden

5 U ontvangt een Nederlands pensioen en of uitkering
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U woont in een EU EER Verdragsland of Zwitserland U werkt niet en ontvangt een

Nederlands pensioen en of uitkering U bent niet wettelijk verzekerd in het land waar u

woont

U bent niet verzekerd voor de AWBZ U kunt zich niet aanmelden bij een Nederlandse

zorgverzekeraar voor de zorg uit de ZvW In het land waar u woont hebt u op grond van

verdragsregels recht op medische zorg die betaald wordt door Nederland

U bent aan het CvZ een Buitenlandbijdrage ZvW verschuldigd voor medische zorg in het

land waar u woont U kunt aanspraak maken op zorgtoeslag

Gezinsleden van 18 jaar en ouder zijn ook een Buitenlandbijdrage ZvW verschuldigd aan

het CvZ De regeling zorgtoeslag is ook voor hen van toepassing Kinderen van 18 jaar
en ouder kunnen zelfstandig zorgtoeslag aanvragen

6 U ontvangt alleen een Nederlands pensioen of uitkering en u bent in uw woonland

wettelijk verzekerd door inwonerschap

U woont in een land waar u automatised tegen ziektekosten bent verzekerd zoals in

Zweden Noorwegen Denemarken het Verenigd Koninkrijk en lerland

De kosten voor geneeskundige zorg in het woonland worden vergoed door de verzekering
in het woonland Volgens de Europese regelgeving komen deze kosten voor rekening van

de Nederlandse sociale ziektekostenverzekering als u bij wonen in Nederland verzekerd

zou zijn Uw bijdrage wordt automatised op uw pensioen of uitkering ingehouden Ook

hier geldt dat er aanspraak gedaan kan worden op zorgtoeslag

7 U ontvangt naast uitkering pensioen uit Nederland tevens een pensioen of

uitkering en of werkt in het woonland

U bent waarschijnlijk verplicht verzekerd tegen ziektekosten in uw woonland en heeft

geen recht op zorgtoeslag

In het geval u niet verplicht bent verzekerd komen de kosten voor rekening van de

Nederlandse zorgverzekering De bijdrage die u dan betaalt wordt automatised op uw

pensioen en of uitkering ingehouden

8 U ontvangt naast uitkering pensioen uit Nederland tevens uitkering pensioen uit

een EU EER of Zwitserland niet zijnde uw woonland

Het land waarvan de sociale zekerheidswetgeing het langstop u van toepassing is draagt

zorg voor de kosten van uw medische zorg in uw woonland Als blijkt dat u ten laste van

Nederland verdragsrechten heeft dan kunt u ook aanspraak maken op zorgtoeslag

9 U woont in Duitsland ontvangt een Nederlands pensioen uitkering U hebt in

Duitsland de freiwillige Krankenversicherung en of de Pfiegeversicherung

afgesloten

De Nederlandse wettelijke ziektekostenverzekeringen en de Europese regelgeving zijn
niet van toepassing op uw verzekeringssituatie Er is geen zorgtoeslag mogelijk Kiest u

voor beeindiging van de bovengenoemde verzekeringen dan is situatie 6 op u van

toepassing hyperlink

10 U studeert
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U woontwegens studieredenen in een EU EER Verdragsland of Zwitserland Dan bent u

onder 2 voorwaarden verzekerd op grond van de AWBZen daardoor verplicht een

zorgverzekering af te sluiten

U woont uitsluitend wegens studieredenen in het buiteniand en u woonde voorafgaande
aan de studie in Nederland en u bent jonger dan 30 jaar

Dit geldt ook als u studeert in Nederland en en vanwege beschikbare woonruimte

bijvoorbeeld vlak over de grens woont

Bij uw zorgverzekeraar kunt u een formulier verkrijgen waarmee u zich kunt aanmelden

bij de verzkeringsinstelling van het land waar u woont

Werk u naast uw studie Dan is bij aanvang van uw werkzaamheden niet lager de

Nederlandse sociale verzekeringswetgeving op u van toepassing

11 U verbiijft wegens studieredenen tijdeiijk in Nederiand

U bent dan niet verzekerd op grond van de AWBZ en niet verpiicht een zorgverzekering
af te sluiten U komt dan ook niet in aanmerking voor zorgtoesiag Uw kosten voor

medische zorg zijn voor rekening van het iand waarin u woont ais u daar verzekerd

bent U kunt zich aanmeiden bij de verzekeringsinsteiiing van uw land van uw woonland

Deze installing geeft u een Europese verzkeringskaart European Heaith Insurance Card

EHIC

Hetzelfde geidt voor uw niet werkende gezinsleden Gezinsleden die in Nederland

werken moeten zelf een zorgverzekering afsiuiten voor de zorg uit de Zvw Zij kunnen

zorgtoesiag aanvragen als zij 18 jaar of ouder zijn

12 U woont niet in een EU EER Verdragsiand of Zwitserland

Tijdelijkheid verblijf

Waar u woont wordt bepaald op basis van uw persoonlijke omstandigheden De

inschrijving in de Gemeentelijke Basisadministratie GBA is niet allesbepalend Emigreert
u met uw inboedel naar het buiteniand dan is het duideiijk dat u niet meer in Nederland

woont

Is uw verblijf van tijdeiijke aard dan blijft u voor de verzekeringen in Nederland wonen

Die tijdeiijke aard kan blijken uitde voigende omstandigheden

De duur van het verblijf Een verbiijf korter dan een jaar in het buiteniand wordt

in beginsel als tijdeiijk beschouwd Een verblijf ianger dan een jaar wordt in

beginsei aangemerkt ais duurzaam wonen

Een verblijf Ianger dan een jaar maar korter dan 3 jaar kan worden aangemerkt
als tijdeiijk ais betrokkene kan aantonen dat hij aan de overige kenmerken van

tijdeiijk verblijf voldoet Dit kan blijken uit

Uw verbiijfsstatus in het buiteniand de aard van het eventueie benodigde

verbiijfsdocument in het iand waar u verbiijft

De aantekeningen die in het paspoort zijn opgenomen over het vertrek uit

Nederland en het verblijf in het buiteniand

U komt regelmatig of met vakanties terug naar Nederland

U hebt de bedoeling weer terug te keren naar Nederland
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U beschikt nog over zelfstandige woonruimte gekocht voor gehuurd met

huisraad en eigendommen in Nederland een postbusadres of een adres bij een

familielid is op zich niet voldoende

Neem bij twijfel contact op met uw zorgverzekeraar die moet zo nodig beoordelen waar

u geacht wordt feitelijk te wonen

13 U werkt in Nederland en u woont niet in EE EER Verdragsland of Zwitserland

U woont niet in Nederland maar u bent bier wel werkzaam Dan valt u onder de AWBZ en

de ZvW Dit is ook het geval als u in Nederland werkt en in uw woonland werkt U kunt in

Nederland werkzaam zijn in dienstverband of als zelfstandig ondernemer

Uw gezinsleden zijn niet verzekerd voor de AWBZ en kunnen zich niet aanmelden bij een

zorgverzekeraar voor zorg uitde ZvW Zij moeten zichzelf verzekeren in het land waar u

woont

14 U werkt langdurig met SVB detacheringsverklaring in Australie Canada Chili Egypte
Israel Japan de Kanaaleilanden het eiland Man Nieuw Zeeland Uruguay de Verenigde
Staten of Zuid Korea

Als u bij een in Nederland gevestigde onderneming werkzaam bent en voor een beperkte
duur naar een verdragsland zonder ziektekostenregeling wordt uitgezonden blijft u

onder de Nederlandse zorgverzekeringswetten vallen De lengte van detachering blijkt uit

de detacheringsverklaring die door uw werkgever bij de Sociale Verzekeringsbank SVB

moet worden aangevraagd

Uw gezinsleden die wonen in het land waar u werkt zijn niet verzekerd voor de AWBZ Zij
kunnen zich niet aanmelden bij een Nederlandse zorgverzekeraar voor de zorg uitde

ZvW Zij moeten zichzelf verzekeren in het land waar u woont

Uitgezonderd zijn de gezinsleden die in Australie Canada Israel de Verenigde Staten en

Zuid Korea wonen Zij zijn verzekerd voor de AWBZ en moeten een zorgverzekering
afsiuiten bij een Nederlandse zorgverzekeraar Zij hebben dezelfde rechten en plichten
als u

15 U werkt langdurig als Nederlandse diplomaat uitgezonden ambtenaar in uw woonland

U werkt als diplomatiek ambtenaar bij een Nederlandse diplomatieke

vertegenwoordiging in het buitenland

U bent AWBZ verzekerde en daardoor verzekeringsplichtig voor de ZvW als u

Nederlander bent

U geen andere arbeid verricht dan uit de bovengenoemde functie

Geen buitenlandse sociaalverzekeringsuitkering ontvangt

U bent als ambtenaar door de Nederlandse overheid uitgezonden maar niet als

diplomatiek ambtenaar U bent AWBZ verzekerde en daardoor verzekeringsplichtig voor

de ZvW als u

Ten tijde van aanwerving in Nederland woonde

In het buitenland geen andere arbeid verricht dan uit hoofde van uw functie als

Nederlands ambtenaar

Geen buitenlandse sociaalverzekeringsuitkering ontvangt
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Niet werkt bij een volkenrechtelijke organisatie waarvan de sociale

zekerheidsregeling op u van toepassing is

Uw gezinsleden echtgenoot of daarmee gelijkgestelde partner kinderen tot 27 jaar die u

in belangrijke mate onderhoudt en overige inwonende gezinsleden zijn ook AWBZ

verzekerd en verzekeringspiichtig voorde ZvW tenzij zij

In het buiteniand arbeid verrichten waarvan de inkomsten een bepaaid bedrag

overschrijden
Een buitenlandse sociale verzekeringsuitkering ontvangen

Kortdurende uitzendingen van ongeveer een jaar worden aangemerkt als tijdelijk verblijf
U wordt dan geacht in Nederland te wonen

16 U werkt in het internationaal vervoer

U woont niet in Nederiand een EU EER Verdragsland of Zwitseriand en u werkt in het

internationaal vervoer rljdend vllegend varend maar niet op een zeeschip

Ais uw werkgever in Nederiand is gevestigd valt u onder de Nederiandse sociaie

verzekeringen U bent dan AWBZ verzekerd en verpiicht een zorgverzekering af te

sluiten

U bent niet AWBZ verzekerd en u hoeft geen zorgverzekering af te sluiten als u

In hoofdzaak werkt in het iand waar u woont

Werkt bij een filiaal of een vaste vertegenwoordiging van uw werkgever buiten

Nederland

Uw gezinsleden zijn niet verzekerd voor de AWBZ en kunnen zich niet aanmelden bij een

Nederiandse zorgverzekeraar voor de zorg uit de Zvw Zij moeten in het woonland zelf

voor een ziektekostenverzekering zorgen

Uitzondering hierop zijn gezinsleden van op de binnenwateren varend personeel Zij zijn
verzekerd voor de AWBZ en moeten een zorgverzekering afsiuiten bij een Nederiandse

zorgverzekeraar Zij hebben dezelfde rechten en plichten als u

17 U ontvangt een Nederlands pensioen en of uitkering

U woont niet in een EU EER Verdragsland of Zwitseriand U ontvangt een Nederlands

pensioen en of uitkering De Nederiandse wettelijke ziektekostenverzekeringen hebben

geen betrekking op u U moet zelf voor een ziektekostenverzekering zorgen

18 U woont wegens studieredenen niet in een EU EER Verdragsland of Zwitseriand

Dan bent u onder 2 voorwaarden verzekerd op grond van de AWBZ en daardoor verpiicht
een zorgverzekering af te sluiten

U woont uitsluitend wegens studieredenen in het buiteniand en u woonde voorafgaande
aan de studie in Nederland

U bentjongerdan 30 jaar

De regeling zorgtoeslag is voor u van toepassing
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Uw gezinsleden zijn niet verzekerd voor de AWBZ en kunnen zich niet aanmelden bij een

zorgverzekeraar voor zorg uitde ZvW Zij moeten zichzelf verzekeren in het land waar u

woont

19 U verblijft wegens studieredenen tijdelijk niet vanuit een EU EER Verdragsland of

Zwitserland in Nederland

U werkt niet in Nederland Voor u geldt dan dat de Nederlandse wettelijke

ziektekostenverzekeringen geen betrekking op u hebben U moet zelf voor een

ziektekostenverzekering zorgen

Is uw verblijf in Nederland wegens studieredenen niet van tijdelijke aard dan wordt u

geacht in Nederland te wonen Dan gelden de regels van een ingezetene
U woont in Nederland

20 U werkt en bent wettelijk verzekerd in een EU EER Verdragsland of Zwitserland en

woont in Nederland

U bent dan niet verzekerd op grond van de AWBZ en niet verplicht een zorgverzekering
af te sluiten U komt dan ook niet in aanmerking voor zorgtoeslag Uw kosten voor

medische zorg zijn voor rekening van het land waarin u woont als u daar verzekerd

bent U kuntzich aanmelden bij de verzekeringsinstelling van uw land van uw woonland

Deze installing geeft u een Europese verzekeringskaart European Health Insurance Card

EHIC

U hebt in Nederland recht op medische zorg volgens de AWBZ en ZW zoals vermeld op

de verdragspolis die u van zorgverzekeraar CZ ontvangt Deze polis ontvangt u bij

inlevering van een verdragsformulier van uw verzekeraar

In het land waar u werkt hebt u recht op medische zorg volgens het in dat land geldende
ziektekostenstelsel

21 U werkt kortdurend met SVB detacheringsverklaring in een EU EER

verdragsland of Zwitserland en woont in Nederland

Op u blijft de Nederlandse verzekeringswetgeving van toepassing U bent

automatisch verzekerd voor de AWBZ De ZW verplicht u zelf een

zorgverzekering te sluiten bij een Nederlandse zorgverzekeraar voor de zorg uit

de uvw De regeling zorgtoeslag is op u van toepassing

22 U werkt kortdurend als diplomaat uitgezonden ambtenaar in een

EU EER verdragsland of Zwitserland

Als u korter dan een jaar verblijft in het buitenland als ambtenaar bij een

diplomatieke vertegenwoordiging of als ambtenaar door de Nederlandse overheid

bent uitgezonden dan bent u automatisch verzekerd voorde AWBZ

Uw gezinsleden zijn ook AWBZ verzekerd en verzekeringsplichtig voor de Zvw

tenzij zij in het buitenland arbeid verrichten en of een buitenlandse

sociaalverzekeringsuitkering ontvangen De regeling zorgtoeslag is op u van

toepassing
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Kinderopvangtoeslag

Het is mogelijk uiteraard oiider bepaalde voorwaarden om kinderopvangtoeslag te

ontvangen als je m een EU land Lieclitenstem Nooiwegen IJsland of Zwitseiiand woont

Dit geldt diis niet vanaf 1 oktober 2010 voor de veidiagslanden die bij de zorgtoeslag wel

kiinnen gelden Denk liierbij aan Marokko en Tuikije
Art 1 6Ud2WKO

Dezelfde regelmg gold ook als met een andere staat dan een Iidstaat een sociaal

zekerlieidsverdrag is gesloten verdragsstaat waarin het recht op gezinsbijdiagen is geregeld
Verdiagsstaten zijn Austialie Nieuw Zeeland Verenigde Staten Canada Israel Japan

Kaapverdie Kanaaleilanden Man Zuid Korea India Cliili Kroatie Macedonie Egypte
Marokko Tunesie Tuikije Bosnie Heizegovina Montenegro Seivie en Umguay Op basis

van de bilaterale verdragen met deze landen waarm ook een paragraaf voor de

gezinsbijslagen is opgenomen mag het enkele feit dat de partner in een verdiagsland woont
er niet toe leiden dat geen aanspraak op kinderopvangtoeslag bestaat

BelastingdiensEToeslagen heeft deze lijn gevolgd tot 1 januaii 2012 Vanaf dat moment

wordt bij deze landen bij nieuwe aanvragen geen kinderopvangtoeslag meer verleend Voor

op 1 januari lopende voorschotten wordt de kinderopvangtoeslag gestopt per 1 oktober 2012

Ook recht hebben onders die voUedig in lidstaten en tot 1 1 2012 ook m Verdiagsstaten zie

hieivoor wonen en werken en die in Nederland bijvoorbeeld bij een koitdmende periode van

tewerkstelliug in het buiteidand detachering sociaal verzekerd blijven Dat recht wordt voor

het werken in de lidstaten afgeleid nit de verordenmg EU 1408 71 art 73 Deze Verordening
is op 1 mei 2010 opgevolgd door de Verordening 883 2004 en op grond van de

toepassingsverordemng 987 2009 bevatmtvoeringsbepalingen voor V 883 2004 De Wet

kinderopvang is daaiop niet aangepast SZW heeft dit wel in onderzoek

Voorbeeld

Nederlandse militah gelegerd iiiDuitslaiid gaat daar ook wonen Hij blijft sociaal verzekerd

in Nederland Hij kan in aanmerkmg komen voor kinderopvangtoeslag Is liij gehuwd en gaat

zijn vrouw mee met de kinderen dan is behandelsoort 3 van toepassing als zij in Duitsland

werkt zie 2 5 2 2

Onders die in Nederland wonen en beiden in het buitenland werken zijn waaracliijnlijk sociaal

verzekerd in het buitenland Als dat buitenland een hdstaat is geldt dat zeker Dan betekent

bovenstaande koppeling aan de EU verordening en de daarover gewezen juiispmdentie dat

deze ouders m Nederland geen recht meer zouden hebben op de kinderopvangtoeslag Dit

volgt B T nog niet Bij wonen in Nederland en werken in een andere hdstaat wordt daarom

recht op kinderopvangtoeslag verleend

Dit leidt ertoe dat per 1 oktober 2012 de aanspraak op kinderopvangtoeslag geldt voor
onders die

• in Nederland wonen

• in een andere hdstaat wonen teiwijl temnmste de aanvragende ouder m Nederland

arbeid veixicht of een re mtegratietraject volgt
• in een hdstaat wonen en werken teiwijl minimaal een ouder in Nederland sociaal

verzekerd is gebleven
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Let op dat de paitiier wel moet voldoeii aan de voonvaarden maar bij werkeii dat werk niet

in Nederland lioeft te veirichten De partner mag ook een re mtegratietLaject in zijn woonstaat

volgen als dat vergelijkbaar is met wat in Nederland gebnrikelijk is

Een geregeld gestelde vraag gaat over bet wonen of werken op Cma^ao St Maarten en

Amba Als men daar woont of werkt dan woont en werkt men met in Nederland — en bestaat

er geen recht Het gaat namelijk om liet biimen de Emopese landsgrenzen van Nederland
wonen of werken Dat geldt ook voor Bonaiie Sint Eustatius en Saba de zogenaamde BES
eilanden ook nu deze in 2010 de status vanNederlandse gemeente liebben geki’egen
Bovendien is er geen verdiag gesloten met Cma^ao St Maarten en Arnba

Een ander pmit is het tijdens het berekeningsjaar verhmzen naar een ander land al dan met

een lidstaat Bij verhuiziirg naar een ander land zal een lopende kmderopvangtoeslag niet

worden aangetast in het jaar van verhuizing als voldaan wordt aan de volgende voorwaarden

• De kinderopvang wordt ongewijzigd voortgezet in Nederland ofwel deze wordt in de

lidstaat voortgezet en het buitenlandse kindercentrmn of gastouderbmeau is

acceptabel op grond van artikel 1 48a Wko of opgenomen in het centiale register
Wko artikel 1 48 lid 2

• De aanvragende ouder blijft in Nederland werken of re integreeit daar of deze bhjft
wonende in een lidstaat of verdragsstaat in Nederland sociaal verzekerd

Om in aamnerking te komen voor kmderopvangtoeslag als de klant in het buitenland woont

zijn er wel vooiwaarden

AanvTager

Er moet sprake zijn van werken in Nederland een haject volgen in Nederland naar weik

studie of een inbmgeringscmsus bij een gecei tificeerde insteUing
Ook moet aan dezelfde voorwaarden worden voldaan wanneer de klant in Nederland woont

Alt 1 6 lid 2 Wko

Toeslagpartner
De toeslagpartner moet ook een BmgerserTicenummer of sofinummer hebben

Als de toeslagpartnei werkt mag dat in Nederland zijn maar ook in een ander EU land

Noorwegen IJsland Liechtenstein of Zwitserland

Als de toeslagpartner niet werkt moet luj m het woonland een mtkering hebben die

vergelijkbaar is met de Nederlandse voorzieningen bijvoorbeeld werkeloosheid bijstand of

arbeidsonges cliikt

Ook moet aan dezelfde voorwaarden worden voldaan wamreer de toeslagpartirer in Nederland

woont Art 1 6 lid 3 UTco

Kind

Het kmd waarvoor kmderopvangtoeslag wordt aangevraagd moet eveneens een

Brngerserviceiimmiier of sofmmmiier hebben Dit geldt ook voor de kinderen die in het

buitenland zijn geboren In voorkomend geval kan dit worden aangevraagd via de

Belastiiigtelefoon buitenland 31 55 5385385
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Bijzonderheden

Bij de berekeiiii ig van de kinderopvangtoeslag kijkeii we naar de geziiisbijslagen die de

belangliebbende m Nederland en m bet buitenland kiijgt Dus als de belanghebbende ook m

bet buitenland geziiisbijslagen ontvangt dan kiijgt de belangliebbende nooit meer dan bet

boogste bedrag aan geziiisbijslagen waar de belangliebbende recbt op lieeft volgens de regels
van Nederland of buitenland Of de Sociale Verzekeiingsbank SVB de gezuisbijslagen
volledig uitbetaald is afliankelijk van de persoonlijke situatie

Uitbetaling

Volgens de Eu verordemng 883 04 iiioet er bij de uitvoemig van de sociale wetgeving

rekenmg gebouden worden met aiidere lidstaten Zie liieivoor bijvoorbeeld ait 5 van de

verordemng In ieder geval moet worden voorkomen dat de klant met een toeslag dubbel kan

krijgen m twee landen of teveel of te weimg toeslag kiijgt

In veel landen krijgen gezuuien met kmderen gezinsbijslag In Nederland bestaat de

gezuisbijslag uit de kmderbijslag de TOG bet kuidgebonden budget en de

kuideropvangtoeslag Soms kan de belangliebbende gezinsbijslag uitNedeiland enuit een

ander land kiijgen Er zijn regels welke gezuisbijslag dan vooii’ang beeff de Nederlandse of

de buitenlandse Kiijgt de belangliebbende volledige buitenlandse gezinsbijslag en is deze per

kuid lager dan de Nederlandse gezmsbijslagen voor dit kmd Dan vult de SVB bet bediag aan

tot bet bediag van de Nedeiiandse gezinsbijslag

Kiijgt de belangliebbende kindgebonden budget en of kinderopvangtoeslag Dan kijkt de

SVB of de buitenlandse gezinsbijslag lager is dan de kmderbijslag bet kuidgebonden budget
en^of kinderopvangtoeslag saiiien Als ditzo is vult de SVB de buitenlandse gezinsbijslag
aan tot bet bediag van de Nederlandse kinderbijslagen De belangliebbende kiijgt deze

aanvulbng per kwaitaal De SVB betaalt bet bedrag als bet kwarlaal is afgelopen

Als de belangliebbende in bet buitenland woont berekent Toeslagen bet recbt In veel

gevaUen betaalt Toeslagen ook de kuideropvangtoeslag maar ui een aantal gevaUen betaalt de

SVB de toeslagen
Als de belangliebbende ook recbt lieeft op een gezinsbijdiage ui bet buitenland een

proefberekening maakt van de kinderopvangtoeslag klopt de uitkomst iiiet omdat bij de

proefberekening geen rekenuig wordt gebouden met die buiteiilandse gezinsinkomen

De SVB beoordeelt de vraag of er een recbt bestaat op gebele of gedeelteUjke uitbetaUi^ van

Nedeiiandse gezuisbijslagen De SVB uifomieertBelastuigdienst Toeslagen inteniien van

‘beliandelsooiien’ 1 tot en met 4

1 Er is alleen recbt op Nedeiiandse gezuisbijslagen BelastingdiensEToeslagen liandelt

de kinderopvangtoeslag gebeel zelf af

2 Er is samenloop met buitenlandse gezuisbijslag en Nederland betaalt de gezinsbijslag
gebeel mt Belastmgdienst Toeslagen liandelt de kinderopvangtoeslag gebeel zelf af

3 Er is samenloop met buitenlandse gezuisbijslag en Nederland scborst de gezinsbijslag
tot bet bediag van de bmtenlandse gezuisbijslag Met andere woorden Nederland vult

gezinsbijslag aan
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4 Gezimbijslag vooi kiiideren iii Marokko moet aaii de verzorgei in Marokko woiden

overgemaakt

Alleen Nederlands recht Behandelsoort 1

Onder deze behaiidelsooit vallen de volgende twee categorieeii

• woneii en werkeii in Nederland

• wonen in het buiteiiLand werken in Nederland geen recht op buitenlands e

gezimbijslag

Belastingdienst Toeslagen bescliikt en betaalt de kindeiopvangtoeslag

In Nederland uitbetalen Behandelsoort 2

Onder deze behandelsoort vallen de volgende twee categorieeii

• Aanvrager en partner wonen in Nederland een van beiden werkt in Nederland en de

ander in het buitenland

• wonen in het buitenland werken m Nederland wel recht op buitenlandse

gezimbijslag op grond van wonen in het buitenland

Hoofdregel is dat er alleen recht op buitenlandse gezmsbijslag is op grondvan
werken in het buitenland Uitzondering hierop zijn landen waar recht op buitenlandse

gezmsbijslag bestaat op grondvan wonen zoals bjvoorbeeldDuitsland

Belastingdienst Toeslagen bescliikt en betaalt de kinderopvangtoeslag en verstuuit een

signaal ‘berekende kinderopvangtoeslag’ aande Sociale Verzekeriugsbank

Nederland wit gezmsbijslag aan Behandelsoort 3

Onder deze behandelsoort vallen de volgende diie categorieeii

• Aanvrager en partner wonen in Nederland en eai van beiden werkt in het buitenland

en de ander werkt niet

• Aanvrager en partner wonen in het buitenland en een van beiden werkt in Nederland

en de ander werkt in het buitenland wooiiland

• Aanvrager en partner wonen in het buitenland en een van beiden werkt in Nederland

en de ander werkt in het buitenland niet woonland

De SVB betaalt per kwaitaal achteraf de aanvulling gezmsbijslag uit Er wordt door

Belastmgdiemt Toeslagen een bescliikking iiaai’ de SVB gestuurd Eventuele venekeningen
doet de SVB Behaiidelsooit 3 wordt volledig door de SVB beliaiideld Wij zijn alleen

verantwoordelijk voor de toezendmg van de bescliikking kmderopvangtoeslag iiaar de SVB

en het infoniieren over mutaties door inkoiiiemwijzigingen
Opvangmstelling in het buitenland

De Nederlandse kinderopvangimteUingen zijn geiegistieeid in het Landelijk Register
Kinderopvang en Peuterspeelzalen LRKP De buitenlandse kmderopvangimtellingen zijn
dat niet
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De buiteiilandse kinderopvaiigiiistellmgen moeten zijii geregeld in het Register buitenlandse

kiiideropvang Dit register is te dowiiloadeii via oa Google Als de kindeiopvangiiistellmg
niet in het register staat kan de klant deze zelf aanmelden Als de kinderopvanginstelling ligt
in Belgie ofNordihein Westfalen Dmtsland of een gastouderopvang in Duitsland hoeven

het kindercentnmi het gastouderbuieau of de gastouder niet opgenomen te zijn in het

Register buitenlandse kiiideropvang De opvang moet dan wel zijn geregistieerd in het land

zelf Deze registiatie kan blijken nit

1 Kind en Gezin voor de opvang in Vlaanderen en Bmssel

2 L’Office de la Naissance et de I’enfance voor de opvang m Wallome en Biussel

3 Het Lansdesjugendamt voor opvaiig in Nordrhein Westfalen

4 Het Jugendamt van een lokale of regionale overheid voor opvang m Duitsland

Voor nieuwe aanvragen vanaf 1 januari 2014 geldt voor alle opvanginstellingen in het

buitenland dus ook voor kiuderopvangiiistelliiigen in

Buitenlandse jaaroverzichten

De buitenlandse jaaropgave is vaak anders dan in Nederland Het is wel toegestaan om

buitenlandse jaaropgave te gebruiken maar dan moeten wel alle noodzakelijke gegevens

er op staan Als de buitenlandse jaaropgave niet alle gegevens bevat moet de klant

hierover worden geinformeerd zodat de klant de ontbrekende gegevens alsnog kan

overleggen

Belgische jaaropgave

Als je een Belgische jaaropgave een attest tegenkomt mag je deze post beliandelen Een

Belgische jaaropgave lijkt op een Nedeiiandse jaaropgave Een Belgische postcode kent 4

cijfers maar geen lettem Vaak zie je het woord “Attest” staan Dit is Vlaams voor

jaaropgave Het taalgebmik is daaniaast andeis In Belgie gaan kmderen in soimnige gevallen
eerder naar school dan in Nederland

Beliandeling
De meeste Belgische opvanginstelliiigen werkenmethele dagen lialve dagen en 1 3 dagdeel
Indien op een Belgisch jaaroverzicht de men met gespecificeerd zijn en een opvangmstelliug

gebiojikt de temien hele dag lialve dag en 1 3 dagdeel mag het volgende aangehouden
worden

Hele dag
Halve dag
1 3 dagdeel

Duitse jaaropgave

In Duitsland wordt vaak een vast bediag aan opvangkosten per maand betaald Dit bedrag
wordt aan het begin van het schooljaar vastgesteld Bij Dmtse jaaropgaven zal het daardoor

veelal om een pro fomia jaaropgaven gaan Pro fomia Duitse jaaropgaven mogen wel worden

geaccepteerd Deze jaaropgave moet wel de gegevens bevatten die nodig zijn om een jmste

beslissing te kmmen maken Dit is geregeld in art 1 Regeling Wet kiiideropvang

9 men

4 5 men

3 men

In Dmtsland gaan kinderen in sommige gevallen later naar school dan in Nederland Ga er

vanuit dat het bij alle men en kosten voor het 4
^

jaar worden gaat om DO Ga er vanuit dat

het bij alle men en kosten vanaf het 4
^^

jaar worden gaat om BSO
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Indien er geeii men op liet jaaroverzicht staan venneld mogen de men van het voorblad

aaiigehouden worden iiiits de kosten van het jaaroverzicht overeenkomeii met de kosten van

het voorblad

Indien er sprake is van een opvangloze peiiode van een paar dagen mag hier 1 periode van

gemaakt worden

Veranderingen vanaf 1 januari 2014

Vanaf 1 januari 2014 verandeit de regelgeviiig rond het register buiteidandse kinderopvang

• Kinderopvangorganisaties in Belgie en Duitsland moeten vanaf 1 januari 2014 ook in

het register buiteiiLandse kmderopvang staan

• De inscluijvuig in het register buitenlandse kinderopvang vervalt na 4 jaar

• De kinderopvangtoeslag kan worden aangevraagd vanaf de maarid waarin de aanvraag

wordt gedaari en voor maxunaal 3 maariden ervoor

Als een klant een aanvraag doet voor kinderopvangtoeslag met een kmderopvanginstelling rn

het buitenland moet er een LRK nmmiiei worden mgevuld Dat nmimier is er natumlijk niet

Hiervoor kan het zgn OCW nummer worden ingevuld in TVS Als de klant nog niet bescliikt

over dat rimmner is het mogehjk om een foimulier te dowiiloaden De klant ontvangt hieiiia

bimien een paar weken het OCW nmiinier

Vraag

De heer Koning vraagt op 1 febmaii 2014 Kiiideropvangtoeslag aan voor zijn diiejarige
zoon Zij worieii in Belgie en luj lieeft iia laiig zoeken emdelijk werk gevonden in Nederland

Het kind kan naar een opvangiiistelling die in Nederland niet op het Register Buitenlandse

Kinderopvang staat

Moet nieneer Koning de opvaiiginsteUing aaimielden bij het Landehjk Register Kinderopvang
en Peuterspeelzalen LRKP

A Ja Daaivoor kan liij een foimulier dowiiloaden bij www rijksoverheid nl

B Nee Voor Belgie is een inscluijviiig niet iiodig
C Ja Onidat hij in 2013 nog geen kinderopvangtoeslag liad moet de opvangiiistelling nu wel

in het register staan

D Nee De kinderopvanginstelliug moet wel zijn ingesclneven in het Register Buiteiilandse

Kinderopvang Hij kan liieiToor een foimulier dowiiloaden

Antwoord D

Kindgebonden budget
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Het kiiidgebonden budget is eeii tegemoetkomiiig voor ouders in de kosten voor kiiideren tot

18 jaar Het bestaat naast de kiiiderbijslag Ouders die voor kiiidgebonden budget in

aamnerking komen krijgen bericlit van de Belastingdienst

Personen die met liet gezin in het buitenland wonen en werken in Nedeiland kmmen ook

kiiidgebonden budget krijgen Er moet aan dezelfde vooiwaarden worden voldaan als

wamieer men tii Nederland zou wonen Ook de in het buitenland geboren kindereii moeten

een Buigeiseivicenmimier sofiiiunmiei’ hebben

Buitenlandse gezinsbijslagen tellen mee

Bij de berekeniiig van het kiiidgebonden budget kijken we naar de gezinsbijslagen die de

belanghebbende m Nedeiland en m het bmtenland kiijgt Knjgt de belanghebbende iii beide

landen gezinsbijslagen zoals kiiiderbijslag kindgebonden budget kinderopvaiigtoeslag of

buitenlandse varianten daaivan Dan krijgt liij zij in totaal per kmd nooit meer dan het

hoogste bedrag aan gezinsbijslagen waarop recht bestaat volgens de regels van Nederland of

het buitenland Of de Sociale Verzekeriugsbank SVB de gezinsbijslagen volledig nitbetaalt

is afliankelijk van de persoonlijke situatie

Woonlandfactor telt mee bij de hoogte van kindgebonden budget 2013

In het buitenland zijn de kosten voor kiuderen vaak lagei’ dan in Nederland De verhouding
tussen de kosten in beide landen noemen we de woonlandfactor De woonlandfactor telt in

2013 mee bij de hoogte van uw kindgebonden budget
De woonlandfactor geldt niet voor

• Nederland

• EU lidstaten

• IJsland Nooi’wegen Liechtenstein en Zwitserland

Het bediag dat de belanghebbende krijgt liangt af van de kosten voor kiuderen in het land

waarin het kind woont Voor ieder land is vastgelegd hoeveel procent van het maximale

bedrag aan kindgebonden budget de belanghebbende kan krijgen U vindt de tarieven op de

website van de Sociale Verzekeriugsbank

Let op ditgeldt aJleen voor het berekenmgsjaar 2013 Vanafhet berekenmgsjaar 2014 wordt

er geen Kindgebonden budget meer betaald aan landen buiten de EUen Zwitserland

Het hele gezin gaat buiten Nederland wonen
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Als de belaugliebbende kinderbijslag krijgt eu in eeu auder laud gaat wouen maar in Nederland blijft
werken verandert er meestal niets aan de kiuderbijslag Maar als de belaugliebbende ook in bet

buiteiiland gaat werken kiijgt liij alleen nog Nedeiiandse kinderbijslag als de

belaugliebbende

• tij delijk buiten Nederland werkt en een detaclieiingsverklaiing lieeft of

• als Nederlander in bet bnitenland m diemt van een Nederlandse overbeidsinstebmg
werkt

Gaat de belaugliebbende bmten de Emopese Unie EU of EER wonen teiwijl liij wel m
Nederland werkt dan kiijgt liij alleen kmderbijslag als de belaugliebbende in een land woont

waaniiee Nederland een liandliavmgsverdrag lieeft gesloten Dit is een verdrag waarin

afspraken staan over de contole op mtkeiingen zoals de kmderbijslag

• Met welke landen lieeft Nederland een liandliavmgsverdrag gesloten

• Overziclit EU en EER landen

Gezinsbijslag uit een ander land

Soms kiijgt de belangliebbende of de partner ook gezbisbijslag van een ander land of

inteiiiationale organisatie Dan kiijgen de belangliebbende en de paitner niet allebei bet

volledige bediag

Landen liebben afgesproken wie de gezinsbijslag bij voonang betaalt Als de buitenlandse

gezbisbijslag liogei is betaalt dat land meestal een aanvullbig op de Nedeiiandse

gezbisbijslag Zo gaat de belangliebbende en de paitiiei er saiiien met op aclitemit

De Nedeiiandse gezinsbijslag is met alleen de kinderbijslag maar kan ook een eventuele

tegemoetkoming TOG kindgebonden budget en kbideropvangtoeslag zijn

Voorbeeld

Belangliebbende kiijgt van land A € 110 gezbisbijslag per maand De partner kiijgt €
130 gezinsbijslag pei’ maand uit land B

Als land B bij voonang betaalt kiijgt de paitner € 130 pei maand van land B en de

belangliebbende mets van land A Als land A bij voonang betaalt knjgt de belangliebbende €
110 per maand van land A en zijn paitner een aanvuUbig van € 20 van land B

2014

De grootste verandeiing voor de Kbidgebonden Budget is dat er veel landen afvalien waarin

eventueel reclit is Dit komt door een meuw aitikel 7 b van de Algemene Kinderbijslagwet

Artikel 7b

• 1 Geen reclit op kmderbijslag lieeft de verzekerde die op de eerste dag van een

kalenderkwaitaal met bi Nederland woont Evemiibi lieeft de verzekerde reclit op

kmderbijslag ten belioeve van bet kind mdien dat kmd op de eerste dag van een

kalenderkwaitaal met bi Nederland woont
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• 2 Het eerste lid is met van toepassiiig iiidien de veEekeide dan wel dat kind op de

eerste dag van een kalenderkwailaal woont m een land waaiin op grand van een

verdiag of een besluit van een volkemechtelijke orgamsatie recht op kinderbijslag kan

bestaan

• 3 Het eerste lid is niet van toepassing op de veizekerde indien liij dan wel het kind op

de eerste dag van een kalenderkwartaal niet m Nederland woont docli langer dan diie

maanden onafgebroken in Nederland verblijft
• 4 Bij of kraclitens algemene maatiegel van bestum kan worden bepaald dat reclit

bestaat op kmderbijslag voor

• a de verzekerde die werkzaanilieden vemcht in het algemeen belang en met

in Nederland woont

• b de verzekerde die in Amba Cma9ao Sint Maarten of m de openbare
lichamen Bonaire Sint Eustatius en Saba woont of

• c de gezinsleden van de in de onderdelen a of b bedoelde verzekerde

• 5 Onze Minister deelt mede in weUte landen op grand van een verdrag of een besluit

van een volkemechtelijke orgamsatie recht op kmderbijslag kan bestaan In deze

mededeling wordt tevens opgenomen

• a de vmdplaats van het desbetieffende verdiag of besluit en

• b de eventueel in dat verdiag of besluit aanwezige beperkingen

Door deze wijziging in de Algemene Kindeibijslagwet op te nemen is het niet noodzakelijk
om de Wet Kindgebonden Budget aan te passen omdat de kindgebonden budget is gekoppeld
aan de kindeibijslag

De hoogte van het kindgebonden budget wordt bepaald door het aantal kmderen waaivoor

edit bestaat Waimeer bijvoorbeeld een kind uit een gezin in het buitenland gaat wonen

teiwijl de andere kmderen m Nederland blijven wonen Dit betekent dat het kind dat ui het

buitenland woont niet meer meetelt voor de kindgebonden budget Wamieei’ het de oudst

kind is dat in het buitenland is gaan wonen wordt het daaropvolgende kind automatisch het

oudste kind

In het besluit afwijkende regels beperking export mtkeringen is voor een beperkte groep van

personen geregeld dat zij hmi mtkering ook mogen behouden mdien er geen verdiag tot stand

is gekomen In algemene zin gaat het om personen die ‘in het algemeen belang
’

weikzaam

zijn Dit zijn vooral diploniatiek pemoneel bij ambassades Dit geldt ook voor een groep

verzekerden die wonen in de koninkiijkslanden Amba Curacao en Sint Maarten en in de

openbare licliamen Boiiahe Sint Eustatius en Saba vanwege de bijzondere band met

Nederland

Voor deze groepen is het wooidandbeginsel in de sociale zekerheid van belang Dit houdt in

dat voor deze groepen wel de woonlandfactor van toepassing is

Vragen

De familie Van den Berg woont in Haarlem Ze hebben drie kinderen van 5 8 en 14 jaar De

dochter van 14 jaar is erg goed in skien en gaat daarom op 1 januaii 2014 m Oostemijk
wonen De familie komt in aanmerking voor kindeibijslag en kindgebonden budget

Voor hoeveel kmderen is er ui 2014 recht op kindgebonden budget
A 3 kinderen
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B 2 kinderen

Aiitwoord A Oostemijk valt ondei de EU dus is er gewooii recht

Welk kind wordt in 2014 aangemerkt als oudste kind voor de kmdgebonden budget
Akmdvan 8

B kind van 14

C kind van 5

Aiitwoord B omdat iedeieen gewoon meetelt is bet dus bet kind van 14 jaar

Omdat er in Oostemijk niet bet bele jaar gebaind kan worden besluit bet bele gezin te gaan

wonen in Calgoiy Canada

Beboud bet gezm recbt op kmdgebonden budget

A Ja bet gezin liad al Kmdgebonden budget en neemt bet recbt mee

B Nee Canada valt niet ondei de EU EER of Zwitserland waaidoor er geen recht meer is

Aiitwoord B

De beer Van den Berg viiidt m Canada werk op lietNedeiiandse Consulaat Heeft hij nu wel

recht op kindgebonden budget

A Nee Canada valt niet onder de EU EER of Zwitserland waardoor er geen recht meer is

B Ja bij weikt op bet consulaat waardoor liij autoiiiatisch onder bet Nederlandse

zekeiheidstelsel valt

C Ja maar dan moet hij wel onder ‘diplomatiek personeel’ vaUen

Aiitwoord C
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