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Onderstaand jurisprudentie gepubliceerd op www rechtspraak nl ter zake van

schending geheimhoudingsplicht inzien systemen voor niet zakelijke doeleinden

uitgesplitst in zaken van belastingdienst en andere overheidsinstanties

Ultspraken spedfiek mbt Belastingdienst

CRvB 31 07 2003 ECLI NL CRVB 2003 AI1297

Bakhouder verstrekt gegevens aan derde tbv innen gemeentelijke

beiastingen is mondeling en schriftelijk gewezen op zijn

geheimhoudingsplicht en opgedragen de gegevensverstrekking te

staken vender geen maatregelen opgeiegd jaar later opnieuw

gegevens opgevraagd uit systeem voor niet zakelijke doeleinden

Besluit onvoorwaardelijk strafontstag
CRvB strafontslag niet onevenredig waarbij is meegewogen dat

ambtenaar eerder indringend is aangesproken
• CRvB 29 04 2004 ECLI NL CRVB 2004 AO9274

Groepsfunctionaris C heeft op verzoek van coilega vertrouwelijke
gegevens van belastingpUchtigen uit de belastingdienstsystemen
gehaald en aan coltega verstrekt wist dat coilega deze gegevens

gebruikte voor nevenwerkzaamheden kreeg daarvoor kleine

vergoedingen
Besluit onvoorwaardelijk strafontslag

CRvB strafontslag niet onevenredig aan ernst van

plichtsverzuim ook niet in het licht van het jarenlange
dienstverband

Rechtbank Oost Brabant ECLI NL RBOBR 2013 5480

Groepsfunctionaris C heeft inhoud van een intern memo per sms

doorgespeeld aan belastingplichtige systemen voor niet zakelijke
doeleinden geraadpleegd belastingaangifte ingevuld voor 7

personen zonder dit te melden

Besluit onvoorwaardelijk strafontslag
Rbank strafontslag niet onevenredig aan aard en ernst

plichtsverzuim alleen het sturen van de sms zou ai voldoende

grondslag zijn voor strafontslag Rbank wijst er op dat regeimatig

voorlichting wordt gegeven over geheimhoudingsplicht dmv

brochures op integriteltsdagen werkoverleggen en in berichten

op beeldkrant
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• Rechtbank Oost Brabant ECLI NL RBOBR 2017 6422

Groepsfunctionaris

belastfngdienstsystemen geraadpleegd om persoon waarmee zij
uitging en zijn ouders te controleren

voorgenomen besluit voorwaardelijk strafontslag
Besluit onvoorwaardelijk strafontslag

Rbank strafontslag niet onevenredig gezien aard van de functie

en daarmee verband houdende eisen vaan integriteit
betrouwbaarheid en verantwoordelijkheld het niet uit eigener
beweging melden dat de Belastingdienstsystemen zIjn
geraadpleegd voor privedoeleinden geeft blijk het inzicht te

missen in wat van een ambtenaar in dienst FIOD verwacht mag
worden

• CRvB 09 03 2017 ECLI NL CRVB 2017 1060

Groepsfunctionaris F heeft Belastingdienstsystemen gebruikt om

na te gaan of bedrijven waarmee hij of een van zijn kinderen

zaken wilde gaan doen bij de Belastingdienst bekend zijn
betrokkene is ervoor gewaarschuwd dat bij eventuele herhaling
van dergelijke gedragingen een disciplinaire straf kan worden

opgelegd paar jaar later plichtsverzulm ten laste gelegd vanwege
het raadplegen systemen voor niet zakelijke doeleinden en het

verstrekken van informatie aan derden het invullen van

aangiften van derden en het niet melden daarvan

Besluit onvoorwaardelijk strafontslag
CRvB Betrokkene was gewaarschuwd man strafontslag niet

onevenredig

F Belastingdienst FIOD heeft

O

Uitspraken diverse overheldsdiensten

• Rechtbank Haarlem 11 11 2003 ECLI NL RBHAA 2003 AN9132

Administratief medewerkster RDW heeft informatie uit het

kentekenregister aan vriendin verstrekt

Besluit onvoorwaardelijk strafontslag
Rbank zwaar weegt dat informatie werd verstrekt aan vriendin

maar dat ze wist dat deze bestemd was voor een persoon met

justitiele contacten en auto kort na verstrekken vaan informatie is

gestolen hetgeen voor Rbank voldoende aannemelijk maakte dat

er een rechtstreeks verband was tussen informatieverstrekking en

diefstal besluit strafontslag blijft in stand
• CRvB 21 02 2008 ECU NL CRVB 2008 BC5718

Wijkagent in rang van hoofdagent heeft op verzoek van een derde

de bedrijfssystemen van de politic bevraagd en informatie aan

derde verstrekt en deze feiten aanvankelijk ontkend

Besluit onvoorwaardelijk strafontslag
CRvB straf van ontslag evenredig aan aard en ernst van het

plichtsverzuim de goede staat van dienst van betrokkene legt
hiertegenover onvoldoende gewicht in de schaal

Rechtbank Haarlem 28 01 2011 ECL1 NLRBHAA 2011 BP9446

Gerechtssecretaris heeft justitiele documenten voor prive
doeleinden gebruikt

Besluit primair onvoorwaardelijk strafontslag subsidiair

ontslag ogv artikel 99 ARAR

Rbank strafontslag niet onevenredig gelet op hoge eisen ter

zake van integriteit van medewerkers die op vertrouwelijke
posities werkzaam zijn zoals de functie van senior

gerechtssecretariss sector strafrecht en belang van het aanzien

van de rechterlijke macht

• Rechtbank Alkmaar 12 05 2011 ECLI NL RBALK 2011 BQ7202
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Klantmanager Dienst Werk en Inkomen gemeente Amsterdam

heeft Gemeentelijke Basis Administratie voor niet zakelijke
doeleinden geraadpleegd

Besluit onvoorwaardelijk strafontslag
Rbank strafontslag evenredlg gelet op ernst van het

plichtsverzuim duur dienstverband en goede staat van dienst

onvoldoende om tot ander oordeel te komen betrokkene heeft

systemengebruik
geheimhoudingsverklaringen ondertekend en moet op hoogte zijn
van voorschriften en de mogelijke gevolgen van schending van

die voorschriften

het diversetot van

Rechtbank Alkmaar 15 12 2011 ECLI NL RBALK 2011 BU9554

Brigadier van politie heeft meerdere keren politie
informatiesystemen geraadpleegd ten behoeve van

privedoeleinden
Besluit voorwaardelijk strafontslag met proeftijd twee jaar en

verplaatsing
Rbank straf evenredig aan verweten plichtsverzuim
Rechtbank Alkmaar 15 12 2011 ECLI IML RBALK 2011 BU9499

Medewerker Basispolitiezorg taakaccent wachtcommandant heeft

politie informatiesystemen geraadpleegd of middels collega s

doen raadplegen ten behoeve van privedoeleinden en gedeeld
met derden

Besluit voorwaardelijk strafontslag met proeftijd twee jaar
en verplaatsing

Rbank straf evenredig aan plichtsverzuim aan ambt van

poiitieambtenaar en in bijzonder een leidinggevende moeten hoge
eisen gesteld worden mbt integriteit en betrouwbaarheid

Rechtbank Midden Nederland ECLI NL RBMNE 2015 613

Wijkteammedewerker bij politie heeft informatie uit de politie en

justitiesystemen verstrekt aan derde n ten eigen nutte

poiitiesystemen geraadpleegd persoon niet aangehouden
onvoidoende zorg betracht bij aankoop fiets middels fietsplan
softdrugs gebruikt cafe bezocht tijdens ziekte

Besluit primair onvoorwaardelijk strafontslag subsidiair

ongeschiktheidsontslag
Rbank het verstrekken van informatie uit politie en

justitiesystemen aan derden is al dermate ernstig dat deze de

straf van ontslag rechtvaardigen zodat de andere verweten

gedragingen geen bespreklng behoeft Straf van ontslag

evenredig
CRvB 22 10 2015 ECLI NL CRvB 2015 3670

Ambtenaar werkzaam bij afdeling Bezwaar een Beroep in kader

van de Wet werk en bijstand gemeente

schriftelijke berisping gekregen voor raadplegen van

informatiesysteem tbv persoonlijke doeleinden en zijn

leidinggevende niet geinformeerd over bezwaarschrift van zijn

I dat in behandeling was bij zijn afdeling paar maanden

later is hem verweten dat hij medewerking heeft verleend aan

bijstandsfraude van

schrtjven in de Gemeentelijke Basisadministratie op zijn adres

jwoonde heeft hij onterecht een toesiag
voor vader aangevraagd en heeft hij leidinggevende niet

geTnformeerd dat hij als gemachtigde optrad voor ouders en heeft

hij niet functioned gegevens geraadpleegd voor zijn zus in de

gemeentelijke systemen
Besluit onvoorwaardelijk strafontslag

CRvB straf van ontslag evenredig gelet op de aard en ernst van

de verweten gedragingen
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1N B Voor de vraag of het niet functioneel raadplegen van de

systemen plichtsverzuim opievert is minder reievant de aard van

de verkregen informatie en de vraag of appellant de informatie

daadwerkeiijk heeft gebruikt naar buiten gebracht of aan derden

heeft verstrekt voorop staat dat de systemen van de dienst

[dienst] siechts mogen worden bevraagd voor functioneie

doeleinden Juist omdat zo lastig is aan te tonen wat met de

opgevraagde informatie wordt gedaan moet deze regel strlkt

worden gehanteerd zie de uitspraak van de Read van 27 oktober

2005 ECLI NL CRVB 2005 AU5298

Concluderend overwegend beslulten waarbij onvoorwaardelljk strafontslag is

opgelegd waarbij de CRvB Rbanken die straf evenredig achten

Bij Belastingdienst zelfde beeld zij het dat er ook twee ultspraken
zijn waarin te lezen valt dat de betreffende ambtenaar eerder

gewezen Is op onjuistheid van handelen

Algemeen beeld is nmm dat waarschuwen middels brochures en

werkoverleggen

geheimhoudingsverklaring voldoende wordt geacht vwb het

weten kunnen weten

ed en of ondertekening
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